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KATA PENGANTAR

Segala Puji Bagi Allah, Tuhan Yang Maha Esa, Tuhan Yang Maha
Perencana, Yang Maha Pengasih dan Maha Penyayang, karena atas rahmat
dan hidayahnya, Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika,
Statistik dan Persandian Kabupaten Pulang Pisau Tahun 2018 bisa diselesaikan
tepat waktu.

Diharapkan Rencana Kerja ini bisa menjadi dasar dalam merencanakan
perubahan lingkungan yang semakin kompleks dan kompetitif secara efektif,
efisien dan proaktif, dapat mengelola keberhasilan secara sistematik,
merupakan sesuatu perangkat manajerial dalam pengelolaan kepemerintahan
secara efekif, efisien dan akuntabel, pengembangan pemikiran, sikap dan
tindakan yang berorientasi pada masa depan,

Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Pulang Pisau merupakan Dokumen yang penting

dengan maksud dalam perencanaan pembangunan Komunikasi dan Informatika

dan Pelayanan publik yang bersinergi.

Pulang Pisau, Januari 2018

Plt. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisau,

MOH. INSYAFI, SE, MAP
Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19681117 199403 1 009
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!  Rencana Kerja SOPD Tahun 2018

Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisau

m. FW PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Renja Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisau mempunyai arti yang strategis dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan daerah mengingat
beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja SKPD merupakan dokumen yang secara subtansial penerjemahan
dari visi, misi dan program Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
ditetapkan dalam Rencana Strategis ( Renstra ) instansi sesuai arahan
operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD ).

2. Rencana Kerja (Renja) dimaksudkan untuk mengefektifkan proses
pelaksanaan program dan kegiatan yang dituangkan dalam perencanaan
kinerja tahunan atau terarahnya pelaksanaan program dan kegiatan

dalam mencapai tujuan.

Renja SKPD mempunyai Kkedudukan yang strategis yaitu
menjembatani antara perencanaan pada Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai
implementasi pelaksanaan strategis jangka menengah (RPJMD) daerah dan
Renstra SKPD yang menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian
Visi dan Misi Daerah.

Mengingat arti strategis dokumen Renja SKPD dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan SKPD, maka sejak awal
tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja Dinas Komunikasi
dan Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Pulang Pisau
mengikuti tata cara dan alur penyusunan yang ditetapkan.
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1.2 Landasan Hukum

Landasan Hukum Penyusunan Rencana Kerja SKPD adalah :

. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan

1) & ¢ «
Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan Negara;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan
Pemerintah dan Kewenangan Propinsi Sebagai Daerah Otonom;

S. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan
Penyelenggaran Pemerintah Daerah;

6. Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 tentang tata cara penyusunan,
evaluasi dan pengendalian Rencana pembangunan daerah

7. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999, tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (AKIP)

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 Tentang

Perubahan atas Permendagri Nomor 13 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 Tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Pulang Pisau Nomor 12 Tahun 2007
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Pulang
Pisau Tahun 2006-2026;

[ 23

Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner



Rencana Kerja SOPD Tahun 2018
Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisau

Program/kegiatan yang mendukung tercapainya sasaran 2 tersebut
adalah :

1. Mengikuti Rakornis dan Konsultasi Bidang Komunikasi dan
Informatika

Penertiban dan Pengawasan Komunikasi dan Informasi
Terselenggaranya Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Perumusan Kebijakan Teknis Pengelolaan Informasi Publik
Terselenggaranya Koordinasi dan Konsultasi Bidang Layanan

SR w

Komunikasi dan Informatika
6. Terselenggaranya rakornis dan konsultasi bidang persandian

Sasaran 3: Terwwjudnya Manajemen Tata Kelola Data dan

Pengembangan Teknologi Informatika
Keberhasilan pencapaian kinerja sasaran “Terwujudnya Manajemen Tata
Kelola Data dan Pengembangan Teknologi Informatika” di ukur melalui 5
(lima) indikator dan dapat dilihat dari tabel dibawah ini :

1 Terlaksananya kerjasama dengan Badan Kegiatan 6
Statistik Daerah dalam rangka penyusunan dan
pengumpulan data statistik daerah

2 Meningkatnya dan terpeliharanya sarana Tahun 1
telekomunikasi

3 Tersusunnya Masterplan Pengembangan TI Dokumen 1
Kabupaten Pulang Pisau

4 | Terintegrasinya Akses Internet dan Intranet Tahun 1

5 | Terintegrasinya Aplikasi TIK Pemerintah Daerah Tahun 1

Program/kegiatan yang mendukung tercapainya sasaran 3 tersebut
adalah :
L. Terlaksananya kerjasama dengan Badan Statistik Daerah dalam rangka
penyusunan dan pengumpulan data statistik daerah
2. Meningkatnya dan terpeliharanya sarana telekomunikasi
‘ 3. Tersusunnya Masterplan Pengembangan TI Kabupaten Pulang Pisau
4. Terintegrasinya Akses Internet dan Intranet
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Rencana Kerja SOPD Tahun 2018
3 Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
A Kabupaten Pulang Pisau

Hubungan Kemitraan dengan

5. Terintegrasinya Aplikasi TIK Pemerintah Daerah
Sasaran 4 :

Meningkatnya Diseminasi Informasi dan Terwuwjudnya

lembaga Serta

Terlaksananya Penyebarluasan Informasi Daerah Melalui

Pelaksanaan Pelayananan Informasi Publik

Keberhasilan pencapaian kinerja sasaran “Meningkatnya Diseminasi

Informasi dan Terwujudnya Hubungan Kemitraan dengan lembaga Serta
Terlaksananya Penyebarluasan Informasi Daerah Melalui Pelaksanaan
Pelayananan Informasi Publik” di ukur melalui 11 (sebelas) indikator dan
dapat dilihat dari tabel dibawah ini :

No | Indikator Kinerja Utama Satuan Target
1 Peni i
emng.katan : dan Pe_ngelolaan Informasi Berita 24
Melalui Website Pemerintah Daerah
2 Tersebarnya Informasi Terkait Kebakaran
Kecamatan 8
Hutan dan Lahan
3 Tersebarnya Publikasi Informasi dan
Kecamatan 8
Pembangunan Daerah
4 Tersedianya Publikasi Pembangunan
Melalui Media Cetak G 2
5 Tersedianya Publikasi Pembangunan
Melalui Media Elektronik herdatn -
6 Tersedianya layanan informasi Publik Paket 2
melalui Penerbitan dan percetakan &
7 Meningkatkan Pemeliharaan Sarana Dabet 5
Layanan Komunikasi dan Informatika
8 Terselenggaranya Radio Pemerintah Daerah | Tahun 1
9 Terselen L i lalui
ggaranya Layanan Publik Melahui Tahun )
PPID
W0 Terfasilitasinya ~ Kelompok  Informasi Bien 8
Masyarakat (KIM) i e
11 Terlaksananya  Penyebaran  Informasi ety .
Melalui Media Center i

Program / Kegiatan yang mendukung tercapainya sasaran 4 tersebut

: adalah

il
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Rencana Kerja SOPD Tahun 2018

1. Peningkatan dan Pengelolaan Informasi Melalui Website Pemerintah
Daerah

2. Tersebarnya Informasi Terkait Kebakaran Hutan dan Lahan

3. Tersebarnya Publikasi Informasi dan Pembangunan Daerah

4. Tersedianya Publikasi Pembangunan Melalui Media Cetak

5. Tersedianya Publikasi Pembangunan Melalui Media Elektronik

6. Tersedianya layanan informasi Publik melalui Penerbitan dan
percetakan

7. Meningkatkan Pemeliharaan Sarana Layanan Komunikasi dan
Informatika

8. Terselenggaranya Radio Pemerintah Daerah

9. Terselenggaranya Layanan Publik Melalui PPID

10.Terfasilitasinya Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)

11.Terlaksananya Penyebaran Informasi Melalui Media Center

Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisau melaksanakan 53 (lima puluh tiga) kegiatan dari
seluruh kegiatan, 31 (tiga puluh satu) kegiatan merupakan indikator Kinerja
utama dalam mencapai 4 (empat) sasaran strategis atau dengan kata lain
kegiatan yang diharapkan mempunyai kaitan sebab akibat utama dengan
sasaran yang telah ditetapkan. Rumusan sasaran yang ditetapkan dan
analisis capaian kinerja keuangan pada Dinas Komunikasi dan Informatika,
Statistik dan Persandian Kabupaten Pulang Pisau adalah sebagai berikut :

1. Keberhasilan pencapaian kinerja keuangan sasaran “Terwujudnya
Pembinaan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Melalui
Keterbukaan Informasi Publik “ di ukur melalui 5 (lima) indikator

disajikan pada tabel berikut :

750.000 100 %

n Ve L % S 7
1 Operator Pengelola  Website 120000  100%
SKPD
PO S R ¥
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Dinas Komunikasi dan Infor matika Statisi k dan Persandian
, il
w Kabupa'e“ Pular g Pisau l

M | Program Peningkatan dan 20.000 e

Pengembangan 1, anan Komunikasi :
E dan Informatika 5 =

1 Peningkatan  SDM  Bjdan L 20.000 100 %
Komunikasi dan Informatika = fa

v Prog_ram Layanan Penyediaan Informasi 150.000
Publik Pemerintah Daerah

1 Sosialisasi Forum Pengelola Informasi 150.000 100 %
Publik dan Literasi Media

V Program Pembinaan dan p emban, 15.000
Sistem Persandian e r

1 Peningkatan Kapasitas SDM di Bidang 15.000 100 %
Persandian (Sandi Man)

2. Keberhasilan pencapaian Kinerja keuangan sasaran “Terselenggaranya
Koordinasi, Integrasi Sinkronisasi, Evaluasi dan Pengendalian
Bidang Layanan Komunikasi dan Informatika “ di ukur melalui

3 (tiga) indikator disajikan pada tabel berikut :

I | Program pengkajian dan penelitian 50.000
bidang informasi dan komunikasi
1 | Mengikuti Rakornis dan Konsultasi 50.000 100 %
Bidang Komunikasi dan Informatika
I [Program Peningkatan Pelayanan 50.000
Publik bidang Komunikasi dan
Informasi
1 Penertiban dan Pengawasan 25.000 100 %
Komunikasi dan Informasi
2 | Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 25.000 100 %
Il | Program Peningkatan Akses dan 50.000
Kualitas Informasi dan Komunikasi
Publik
1 | Koordinasi Teknis dan Konsultasi 50.000 90 %
Bidang Layanan Komunikasi dan
Informatika

3. Keberasilan pencapaian kinerja keuangan sasaran “Terwujudnya
Manajemen Tata Kelola Data dan Pengembangan Teknologi
Informatika “ di ukur melalui 2 (dua) indikator yang tertuang dalam

program kegiatan sebagai berikut :

i

Lo
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flencana Korfa SOPD Tahun 2018
Dinas Komunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisay

I [ Penyusunan dan pengumpulan data | 200.000 100% |
dan statistik daerah §
Il | Program Pengembangan Teknologi|  985.000
Informasi, Komunikasi dan Penyiaran |
l Peningkatan dan Pemeliharaan Sarana 295.000 80%
Telekomunikasi
2 Penyusunan Masterplan Pe ngembangan | 150.000 80%
|11 Kabupaten Pulang Pisau
3 Integrasi Akses Internet dan Intranet 350.000 80%
4 Integrasi  Aplikasi TIK  Pemerintah 190.000 80%
Dacrah o

4. Keberhasilan pencapaian kinerja keuangan sasaran “Meningkatnya

Diseminasi Informasi dan Terwujudnya Hubungan Kemitraan

dengan lembaga Serta Terlaksananya Penyebarluasan Informasi
Informasi Publik“

Daerah Melalui Pelaksanaan Pelayananan

di ukur melalui 5 (lima) indikator yang tertuang dalam program

kegiatan sebagai berikut :

"R T ok Anggaran (Rp)
ﬁm - Uraian Uraian Program/Kegiatan (000)

Target Kinerja
3]

Program Pengembangan Teknologi
Informasi, Komunikasi dan Penyiaran

35.000

Peningkatan dan Pengembangan
Website Pemerintah Daerah

35.000

80%

Program Kerjasama Pengembangan
Informasi dan Komunikasi Daerah
dengan Media Massa

1.573.000

Informasi Layanan
dan layanan informasi

Penyediaan
Masyarakat
lainnya

171.500

90 %

Penyediaan publikasi pembangunan
melalui kerjasama media cetak

1.154.000

100%

Penyediaan publikasi pembangynan
melalui kerjasama media elektronik

247.500

100%

Program Peningkatan Akses dan‘

Kualitas Informasi dan Komunikasi
Publik

360.000

Publikasi Informasi Kepemerintahann
dan Pembangunan Daerah

20.000

90 %

Penyediaan layanan informasi public
melalui penerbitan dan percetakan

200.000

100 %

[ =]
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140.000 | 100 %

IV | Program 1 ‘.
yanan Pmyeknmt:.ﬂ Y e

Penyiaran Radio d ; s
- an -
Operasional Pemerintah Daerah S50 R

¢ | Penyelenggaraan Pelayanan Tnformac
Publik Melalui PPID elayanan Informasi

Publik mn 130.000

40.000 80 %

Daerah
1 Pembinaan Kelompok -
Masyarakat (KIM) po Informasi 100.000 100 %

2 Penyelenggaraan La i
ngg: yanan  Medi .000 90 %
lé:n;umkasn Publik  Melalui M:di: =

nter

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Diskominfo, Statistik dan Persandian
Kabupaten Pulang Pisau

Kantor Dinas komunikasi dan Informasi, Statistik dan Persandian
mempunyai tugas pokok tugas dan kewajiban membantu Bupati
Kabupaten Pulang Pisau dalam menentukan Kebijakan dalam
penyelenggaraan pemerintahan daerah dalam bidang Komunikasi dan
Informatika, Statistik dan Persandian

Penataan kelembagaan dan organisasi Dinas Komunikasi dan
Informatika ditetapkan dengan Peraturan Bupati Kabupaten Pulang Pisau
Nomor 48 Tahun 2016 tentang kedudukan, susunan organisasi, tugas dan
fungsi serta tata kerja dinas komunikasi dan informatika, statistik dan
persandian kabupaten pulang pisau. Susunan organisasi Dinas Komunikasi
dan Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Pulang Pisau sebagai

berikut :

()
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Dalam rangka menciptaka

berbudaya dan berbasis pengetahuan, maka diperlukan arah
pembangunan yang jelas dj bidang komunikasi dan informatika. Informasi
yang dikélola dengan baik akan menghasilkan pengetahuan yang sangat
khas bagi suatu Pemerintahan, sesuai dengan kondisi alam dan budaya,
sehingga merupakan aset yang sangat berharga. Peran pemerintah sangat
diharapkan dalam Upaya terbentuknya masyarakat Indonesia yang
informatif,

N masyarakat informasi yang sejahtera,

Dengan terbitnya Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), telah merubah pola
perencanaan yang ada dari shopping list ke working plan. Dimana satuan
kerja perangkat daerah menyusun perencanaan berdasarkan pagu indikatif
dan perencanaan yang disusun merupakan hasil dari proses perencanaan
yang telah memadukan proses politik, proses teknokratik, proses
partisipatif dan proses bottom up dan top down. Keterpaduan proses
perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak dapat menampung aspirasi
masyarakat sehingga penyelenggaraan pembangunan sesuai dengan
kebutuhan masyarakat.

3.2 Tujuan Dan Sasaran Renja Diskominfo, Statistik dan Persandian

Berdasarkan tugas pokok dan fungsinya Dinas Komunikasi dan
Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Pulang Pisau mempunyai
visi dan misi yang diemban yaitu sebagai berikut : o

-

memmmdmm »'.. :
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lahun 2018
i ka, Statistik dan Persandian

gkatkan Pelayanan Komunikasi dan In
arakat Kabupaten Pulang Pisau

Meningkatkan Koordinasi, Integrasi‘

Evaluasi dan Pengendalian Serta M
Pembinaan dan Pengembangan Sun
Komunikasi Melalui Keterbukaan Inforr

Terlaksananya Koordinasi, Integrasi S
Evaluasi dan Pengendalian Serta Terwujud
Pembinaan dan Pengembangan Suml
Komunikasi Melalui Keterbukaan Inform:

garakan Kebijakan Pemerintah Daerah
i dan Informatika

Mewujudkan Manajemen Tata Kelola
- Teknologi Visualisasi Informasi Publ

Ppeningkatan mutu SDM

Penyelenggaraan Komunikasi

ngkatkan Hubungan Kemitraan keleml

Melaksanakan Penyebarluasan

Diseminasi  Informasi

dnya Hubungan Kemitraan

Serta Terlaksananya Penyebar _

B
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Rencana Kerja SOPD Tahun 2018
Dinas Komunikasi dan Informatik

a, Statisti
Kabupaten Pulang Pisay atistik dan Persandian

4. Sosialisasi Forum Pengelola Informasi Publik dan Literasi Media

g.- Program Layanan Penyelenggaraan Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah

Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :

Perumusan Kebijakan Teknis Penyelenggaraan Komunikasi Publik

2. Pembinaan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)
Penyelenggaraan Layanan Media Komunikasi Publik Melalui Media
Center

?' h. Program Pembinaan dan Pengembangan Sistem Persandian

Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :

1. Peningkatan Kapasitas SDM di Bidang Persandian (Sandi Man)
2. Rakornis dan Konsultasi Bidang Persandian
i. Program Kerjasama Pengembangan Informasi dan Komunikasi
Daerah dengan Media Massa
Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :
1. Penyediaan Informasi Layanan Masyarakat dan Layanan Informasi
Lainnya
2. Penyediaan Publikasi Pembangunan Melalui Kerjasama Media

Cetak
3. Penyediaan Publikasi Pembangunan Melalui Kerjasama Media

Elektronik
j- Program Pengembangan data/informasi/Statistik daerah

Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :
1. Peyusunan Dan Pengumpulan Data dan Statistik Daerah

Sedangkan kegiatan yang juga menjadi rencana kerja tahun 2018, namun
tidak masuk di dalam Penetapan Kinerja adalah sebagai berikut :

2. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
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Rencana Kerja SOPD Tahun 2R

Dinas Komuntkas: dan mlormat ’
Ha, S ik dan
Kabupaten Pulang Plsay tatistik dan Persandian

Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :

l. Penyediaan jasa surat menyurat

2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

3. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

4. Penyediaan jasa kebersihan kantor

5. Penyediaan alat tulis kantor

6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

7. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan

8. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan

terpenuhi
9. Penyediaan makanan dan minuman
10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

11. Rapat-rapat koordinasi dan monitoring kegiatan dalam daerah
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Dengan Rincian Sebagai berikut :

1. Pengadaan peralatan gedung kantor

2. Pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan
Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Dengan Rincian Sebagai Berikut :

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya

Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur
Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :

1. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
Dengan rincian kegiatan sebagai berikut :

an dan Turnamen Olahraga
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