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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa sehingga Dinas
Pemberdayaan masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau dapat menyusun Rencana Kerja

(Renja) tahun 2022.

Rencana kerja tahun anggaran 2022 ini disusun dengan memperhatikan isu-isu
strategis yang berkembang dan juga mengakomodir usulan dari masyarakat berupa hasil

Musrenbang tingkat Kecamatan.

Selanjutnya Renja tahun anggaran 2022 ini sebagai acuan bagi Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau dengan melaksanakan program dan kegiatan
dalam kegiatan dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan untuk periode

satu tahun yang sesuai dengan visi dan misi pemerintah Kabupaten Piulang Pisau.

Kepada semua pihak yang telah memberikan masukan baik secara langsung ataupun
tidak langsung dalam penyusunan Rencana Keja Dinas Pemebrdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pulang Pisau tahun anggaran 2022 ini, Kami Ucapkan Terima Kasih yang sebesar-

besarnya.

Pulang Pisau, Januari 2020

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pulang Pisau

DENI WIDANARNI, SE, M.AB
19650712 199403 2 007
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BAB I

PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Renja SOPD merupakan dokumen perencanaan SOPD untuk periode 1(satu) tahun.
Undang-undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem PerencanaanPembangunan Nasional dan
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentangPemerintah Daerah telah mewajibkan setiap
Satuan Kerja Perangkat Daerahuntuk menyusun Rencana Kerja (Renja) SOPD sebagai pedoman
kerja selamaperiode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaanstrategis
lima tahunan yang dituangkan dalam Renstra SOPD kedalamperencanaan tahunan yang sifatnya

lebih operasional.

Sebagai sebuah dokumen resmi SOPD, Renja SOPD mempunyai kedudukan yang
strategis yaitu menjembatani antara perencanaan pada Satuan Organisasi Perangkat Daerah
(SOPD) dengan Rencana Kerja PembangunanDaerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan
strategis jangka menengah (RPJMD) daerah dan Renstra SOPD yang menjadi satu kesatuan untuk
mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Renja SOPD disusun oleh masing-masing Satuan
Organisasi Perangkat Daerah secara terpadu, partisipatifdan demokratis. Renja SOPD digunakan
sebagai dasar penyusunan RencanaKerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan
AnggaranPendapatan dan  Belanja Daerah  (APBD) Kota dan sebagai dasar

pengusulanprogram/kegiatan yang akan dibiayai APBD Propinsi dan APBN.

Dokumen Renja SOPD pada dasarnya merupakan suatu proses pemikiran strategis untuk
menyikapi isu-isu yang berkembang dan mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan
SOPD. Kualitas dokumen Renja sangat ditentukan oleh kualitas program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan, sehingga penyusunan Renja SOPD sangat ditentukan oleh kemampuan SOPD dalam
menyusun, mengorganisasikan,mengimplementasikan, mengendalikan dan mengevaluasi capaian

programdan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi SOPD.




1.2

Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tatacara perencanaan,
pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, Tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah
tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD. proses
penyusunan Renja SOPD terdiri dari tigatahapan utama yaitu tahap persiapan penyusunan, tahap
penyusunanrancangan, dan tahap penetapan renja SOPD. Tahapan persiapan
meliputipembentukan tim penyusun RKPD dan Renja SOPD, orientasi mengenai RKPD dan Renja
SOPD, penyusunan agenda kerja, serta penyiapan data dan informasi. Penyusunan rancangan
Renja SOPD merupakan tahapan awal yangharus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi

dokumen Renja SOPD yang definitif.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja SOPD mengacu pada kerangka arahan
yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD. Oleh karenaitu penyusunan rancangan Renja SOPD
dapat dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan
fokusmelakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting SOPD,evaluasi pelaksanaan
Renja SOPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra SOPD.
Tahap penetapan rancangan akhirRencana Kerja SOPD dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala
Daerah, selanjutnya Kepala SOPD menetapkan Renja SOPD untuk menjadi pedoman dilingkungan

SOPD dalam menyusun program dan kegiatan prioritas SOPD padatahun anggaran berkenaan.

LANDASAN HUKUM

Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Renja SOPD adalah :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2.  Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan

Pertanggungjawaban Keuangan Negara;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;




5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah

Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan Pemerintah dan

Kewenangan Propinsi Sebagai Daerah Otonom;

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pembinaan dan Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan Penyelenggaran

Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 tentang tata cara penyusunan, evaluasi dan

pengendalian Rencana pembangunan daerah

Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999, tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

(AKIP)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 Tentang Perubahan atas

Permendagri Nomor 13 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian,

Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 Tentang Perubahan Kedua atas

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 12 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2006-2025

(Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2005 Nomor 16);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Nomor 1 Tahun 2011 Tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2010-2015;

Peraturan Daerah Kabupaten Pulang Pisau Nomor 12 Tahun 2007 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Pulang Pisau Tahun 2006-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Pulang Pisau Nomor 7 Tahun 2008 tentang Kewenangan

Pemerintah Daerah Kabupaten Pulang Pisau di bidang Urusan Pemerintahan;

Peraturan Daerah Kabupaten Pulang Pisau Nomor 09 Tahun 2008 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Inspektorat, Dinas Perencanaan Pembangunan Daerah dan Lembaga Teknis
Daerah Kabupaten Pulang Pisau (Lembaran Daerah Kabupaten Pulang Pisau Tahun 2008

Nomor 9);

Peraturan Daerah Kabupaten Pulang Pisau Nomor 02 Tahun 2014 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pulang Pisau 2013-2018;

Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan penyusunan Rencana Kerja SOPD adalah:

1)

2)

Memenuhi kebutuhan akan adanya perencanaan strategis sebagaiacuan dalam penyusunan
rencana kegiatan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan PembangunanNasional, yang mewajibkan setiap instansi pemerintah

untukmenyusun perencanaan strategis.

Sebagai dokumen pelaksanaan program dan kegiatan yangberpedoman pada RKPD

Kabupaten Pulang Pisau




Sistematika Penulisan
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Sistematika penulisan rencana kerja DPMD Tahun 2020 adalah sebagai berikut :

BAB

BAB

Pendahuluan

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan Renja

SOPD agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik
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1.2

13

14

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja SOPD, proses penyusunan
Renja SOPD, keterkaitan antara Renja SOPD dengan dokumen RKPD, Renstra
SOPD, dengan Renja K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, peraturan
daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK,
kewenangan SOPD, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran SOPD

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renja SOPD

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja SOPD, serta susunan garis

besar isi dokumen

Evaluasi Pelaksanaan Renja SOPD Tahun Lalu

2.1

Evaluasi Pelaksanaan Renja SOPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SOPD

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja SOPD
tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1),

mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan




2.2

2.3

2.4

Renja SOPD sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra SOPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja
SOPD tahun-tahun sebelumnya

Analisis Kinerja Pelayanan SOPD

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan SOPD berdasarkan indikator
kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah Nomor
38 Tahun 2007

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SOPD

Berisi penjelasan tentang :

1. Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan SOPD dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan SOPD;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas
dan fungsi SOPD;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap
capaian program nasional/internasional, seperti SPM dan MDGs (Millenium
Developmnet Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan SOPD dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis
untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas
tahun yang direncanakan

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Berisi penjelasan tentang :
1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;




BAB

BAB

2.5

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting
terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD, misalnya: terdapat
rumusan program dan kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan awal

RKPD, atau program dan kegiatan cocok namun besarannya berbeda;

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait
langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi
maupun dari SOPD kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada SOPD
Provinsi maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi SOPD provinsi dari
penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota

(bila sudah dilakukan)

Tujuan, Sasaran, Program Dan Kegiatan

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, vyaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi SOPD.

3.2 Tujuan dan sasaran Renja SOPD
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi SOPD yang dikaitkan dengan sasaran target
kinerja Renstra SOPD.

3.3 Program dan Kegiatan

IV Penutup




BABIII
EVALUASI KINERJA DPMD TAHUN 2020
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2020

Sesuai dengan dokumen Penetapan Kinerja/Perjanjian Kinerja Tahun 2020, Dinas
Pemberdayaan Masyarakat & Desa memiliki 3 (tiga) sasaran dan 25 (Dua puluh lima) indikator
sasaran yang harus dilaksanakan. Dari sasaran dan indikator sasaran yang telah ditetapkan
tersebut, secara keseluruhan tingkat capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa

adalah “Berhasil” dengan nilai 97,04%.

Hasil pengukuran dan pencapaian kinerja sasaran Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa
tahun 2020 dapat dilihat pada lampiran 2.
Capaian Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa dapat diuraikan sebagai berikut :
Sasaran1:

“Meningkatnya penguatan kegiatran desa, pembinaan, pelatihan kapasitasaparatur desa,

monitoring dan evaluasi”

”

Keberhasilan pencapaian kinerja sasaran ” Meningkatnya penguatan kegiatran desa,
pembinaan, pelatihan kapasitasaparatur desa, monitoring dan evaluasi” diukur melalui 7 (tujuh)

indikator. Indikator kinerja sasaran tersebut berikut target dan realisasi disajikan pada tabel 2.1

berikut :
Tabel 2.1 Pengukuran Kinerja Sasaran 1

No Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target Realisasi Capaian

1 :ec;r;ltormg, pelaporan dan Evaluasi pemerintah % 40.000.000 | 39.445.800 9861
Penyusunan peraturan dan perundang-undangan

2 % - - -
Tentang desa

3 Pemilihan dan pelantikan Aparat desa % 389.900.000 | 380.446.800 97,58

4 Pelatlh.an peningkatan kapastias Aparatur % 57.000.000 | 56.537.300 99,19
pemerintah Desa

5 Penyusunan data aparatur desa % - - -

6 Penguatan Kegiatan pemerintah desa % 54.431.000 | 54.431.000 100

——
o
| —



Pembinaan pengelolahan administrasi Keuangan
dan aset Desa

% 133.169.000 | 130.883.950 98,28

Capaian Sasaran 98,73

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja menunjukkan bahwa capaian indikator kinerja
sasaran “Meningkatnya penguatan kegiatran desa, pembinaan, pelatihan kapasitasaparatur desa,
monitoring dan evaluasi” adalah sebesar 98,73 % yang berarti masuk dalam kategori capaian

“Berhasil”. Program/Kegiatan yang mendukung tercapainya sasaran tersebut adalah

e Kegiatan Penguatan Kegiatan pemerintah desa
e Kegiatan Pelatihan peningkatan kapastias Aparatur pemerintah Desa

o Kegiatan monitoring, pelaporan dan Evaluasi pemerintah desa

Perbandingan realisasi kinerja dan capaian kinerja dari tahun 2019 sampai tahun 2020
disajikan pada tabel 2.2 berikut :

Tabel 2.2 Perbandingan realisasi, capaian kinerja tahun 2019-2020 sasaran 1

No Indikator Kinerja Sasaran Kinerja | Satuan | Tahun 2019 Tahun 2020
itori E i Realisasi
1 monltgrlng, pelaporan dan Evaluasi : % 93,05 98,61
pemerintah desa Capaian
- Realisasi
) Pezyusuna: peratu;an dan perundang % 66,92 i
undangan Tentang desa Capaian
Realisasi
3 Pemilihan dan pelantikan Aparat desa calisasi % 85,80 97,58
Capaian
. . . Realisasi
4 'I:elatlftwn penlngkatEnDkapastlas ealisasi % 90,26 99,19
paratur pemerintah Desa Capaian
Realisasi
5 Penyusunan data aparatur desa % 89,26 -
Capaian
Realisasi
6 Penguatan Kegiatan pemerintah desa % 98,21 100
Capaian
. . . Realisasi
7 Eemblnaar:jpenge[colla::\han administrasi % 93,99 98,28
euangan dan aset Desa Capaian




Perbandingan Realisasi Kinerja sampai dengan tahun 2020 bila dibandingkan dengan

target Renstra dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut :

Tabel 2.3 Perbandingan Target Renstra dengan Realisasi tahun 2020

berjenjang mulai di tingkat desa, kecamatan dan kabupaten

Keberhasilan pencapaian kinerja sasaran

monitoring, sosialisasi kelembagaan secara

“Meningkatkan pelatihan,

T
No Indikator Kinerja Sasaran Satuan arget Realisasi Capaian
Renstra
1 (rjneosr;itoring, pelaporan dan Evaluasi pemerintah % 100 98,61 98,61
5 Penyusunan peraturan dan perundang- % 100 i i
undangan Tentang desa
3 Pemilihan dan pelantikan Aparat desa % 100 97,58 97,58
4 Pelatlh'an peningkatan kapastias Aparatur % 100 99,19 99,19
pemerintah Desa
5 Penyusunan data aparatur desa % 100 - -
6 Penguatan Kegiatan pemerintah desa % 100 100 100
7 Pembinaan pengelolahan administrasi % 100 98,28 98,28
Keuangan dan aset Desa
Capaian Sasaran 98,73
Sasaran 2 Meningkatkan pelatihan, pembinaan, monitoring, sosialisasi kelembagaan secara

pembinaan,

berjenjang mulai di tingkat desa, kecamatan dan

kabupaten.” di ukur melalui 13 (tiga belas) indikator. Indikator kinerja sasaran tersebut berikut

target dan realisasi di sajikan pada tabel 2.4 berikut :

Tabel 2.4 Pengukuran Kinerja Sasaran 2

No Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target Realisasi Capaian

1 Lomba desa/ kelurahan % 11.420.950 11.420.950 100

) A5|ster.15| pengisian data Profil desa/ Kelurahan dan data % 32.000.000 | 31.648.850 98,90
evluasi perkembangan desa

3 Pembinaan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga % 446.300.000 | 441.472.127 98,92
(PKK)

4 Pelaksanaan Gelar Tekhnologi tepat guna % - - -

5 ;Z:;r:r:‘s?gi‘l’ige(‘g:;’me”t (CD) dan Coorporate Sosial % 17.500.000 | 6.833.100 | 39,05

6 Pemasyarakatan dan pengembangan tekhnologi tepat guna % 18.000.000 | 17.213.100 95,63

10

——
| —




7 Pekan inovasi perkembangan desa/ kel % - - -
8 Pelaksanaan lomba karya cipta tekhnologi Tepat guna % - - -
9 Zzsr:‘blnaan admnistrasi pelayanan sosial Dasar masyarakat % 66.000.000 | 64.984.400 98,46
10 Pendampingan administrasi program Pembangunan % 27.000.000 | 25.891.100 95 89
pemberdayaan masyarakat Desa (P3MD) ? S U !
11 Penguatan .p_elaksanaan program desa Tertinggal dan % 16.000.000 | 15.973.350 99,83
daerah pesisir
12 | Bulan Bhakti Gotong Royong % 48.252.100 | 47.802.100 99,07
13 | Penilaian lomba posyandu desa/ kelurahan % 39.000.000 | 34.476.850 88,40
Capaian Sasaran 91,41
Berdasarkan hasil pengukuran kinerja menunjukkan bahwa capaian indikator kinerja
sasaran “Meningkatkan pelatihan, pembinaan, monitoring, sosialisasi kelembagaan secara
berjenjang mulai di tingkat desa, kecamatan dan kabupaten.” adalah sebesar 91,41 % yang berarti
masuk dalam kategori capaian “Berhasil”.
Program/kegiatan yang mendukung tercapainya sasaran tersebut adalah :
o Kegiatan Lomba desa/ kelurahan
. Kegiatan Pembinaan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga (PKK)
o Kegiatan Asistensi pengisian data Profil desa/ Kelurahan dan data evluasi perkembangan desa
Perbandingan Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja Sejak Tahun 2019 sampai dengan tahun
2020 disajikan pada tabel 2.5 berikut :
Tabel 2.5 Perbandingan realisasi, capaian kinerja tahun 2018-2019 sasaran 2
Tahun Tahun
N Indikator Kiner;j ran Kinerj n
o dikato erja Sasara erja Satua 2019 2020
Realisasi
1 Lomba desa/ kelurahan % 96,80 100
Capaian
Asistensi pengisian data Profil desa/ Realisasi
2 Kelurahan dan data evluasi % 96,14 98,90
perkembangan desa Capaian
3 Eem?n;aan Pen;blerdayaaPnKzan Realisasi % 99,37 98,92
esejahteraan Keluarga (PKK) Capaian
: Realisasi
4 Pelaksanaan Gelar Tekhnologi tepat % 99,25 i
guna Capaian
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Community development (CD) dan Realisasi
5 Coorporate Sosial Responsibility % 98,96 39,05
(CSR) Capaian
6 Pemasyarékatan dan pengembangan Realisasi % 98,95 95,63
tekhnologi tepat guna Capaian
. . Realisasi
7 Eelkan inovasi perkembangan desa/ % 41,22 i
e Capaian
3 Pelaksanafan lomba karya cipta Realisasi % 99,17 i
tekhnologi Tepat guna Capaian
9 Pembinaan admnistrasi pelayanan Realisasi % 9877 98 46
sosial Dasar masyarakat desa Capaian ! !
Pendampingan administrasi program Realisasi
10 | Pembangunan pemberdayaan % 98,68 95,89
masyarakat Desa (P3MD) Capaian
Realisasi
11 Zengl_Jratap peITI;sanzan prhograrn. % 97.92 99,83
esa Tertinggal dan daerah pesisir Capaian
Realisasi
12 | Bulan Bhakti Gotong Royong % 99,62 99,07
Capaian
i Realisasi
13 Eelnllal:n lomba posyandu desa/ % 99,20 88,40
eluranan Capaian
Sedangkan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2019 bila dibandingkan dengan target pada
renstra dapat di lihat pada tabel 2.6 berikut :
Tabel 2.6 Perbandingan Target Renstra dengan Realisasi tahun 2019
T t
No Indikator Kinerja Sasaran Satuan arge Realisasi Capaian
Renstra
1 | Lomba desa/ kelurahan % 100 100 100
5 Asistensi pengisian data Profil desa/ Kelurahan dan % 100 9890 9890
data evluasi perkembangan desa ! !
3 E’:&?inaan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga % 100 98,92 98,92
4 | Pelaksanaan Gelar Tekhnologi tepat guna % 100 - -
5 Commur?lt.y.development (CD) dan Coorporate Sosial % 100 39,05 39,05
Responsibility (CSR)
6 gj:;asyarakatan dan pengembangan tekhnologi tepat % 100 95,63 95,63
7 | Pekan inovasi perkembangan desa/ kel % 100 - -
8 | Pelaksanaan lomba karya cipta tekhnologi Tepat guna % 100 - -
9 Pembinaan admnistrasi pelayanan sosial Dasar % 100 98,46 98 46
masyarakat desa
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Pendampingan administrasi program Pembangunan o
10 pemberdayaan masyarakat Desa (P3MD) % 100 95,89 95,89
11 Penguatan .p_elaksanaan program desa Tertinggal dan % 100 99,83 99,83
daerah pesisir
12 | Bulan Bhakti Gotong Royong % 100 99,07 99,07
13 | Penilaian lomba posyandu desa/ kelurahan % 100 88,40 88,40
Capaian Sasaran 100

Sasaran 3 : Meningkatkan pengembangan pasar desa dan monitoring pembinaan BUMDes dan
kelompok usaha ekonomi masyarakat

Keberhasilan pencapaian kinerja sasaran “Meningkatkan pengembangan pasar desa dan monitoring

pembinaan BUMDes dan kelompok usaha ekonomi masyarakat” di ukur melalui 5 (Indikator)

indikator. Indikator kinerja sasaran tersebut berikut target dan realisasi di sajikan pada tabel 2.7

berikut :
Tabel 2.7 Pengukuran Kinerja Sasaran 3

No Indikator Kinerja Sasaran Satuan Target Realisasi Capaian
1 Gelar pemberdayaan masyarakat % - - -
2 Penguatan dan pengembangan Pasar Desa % 13.000.000 | 12.622.500 97,10
3 Sosialisasi pembinaan dan pembentukan BUMDesa % 89.000.000 | 81.277.900 91,32
4 Pembinaan terhadap kelompok usaha ekonomi % 18.000.000 | 10.359 250 5755

Masyarakat
5 Pemberdayaan lembaga kemasyarakatan dan kerjasama % 72.826.950 | 64.070.850 87,89

Desa/ kelurahan

Capaian Sasaran 83,47

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja menunjukkan bahwa capaian indikator kinerja sasaran
“Meningkatkan pengembangan pasar desa dan monitoring pembinaan BUMDes dan kelompok usaha
ekonomi masyarakat” adalah sebesar 83,47 % yang berarti masuk dalam kategori capaian “ Cukup
Berhasil”.
Program/Kegiatan yang mendukung tercapainya sasaran tersebut adalah

e Kegiatan Penguatan dan pengembangan Pasar Desa.

e Kegiatan Sosialisasi pembinaan dan pembentukan BUMDesa

e Kegiatan Pemberdayaan lembaga kemasyarakatan dan kerjasama Desa/ kelurahan
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disajikan pada tabel 2.8 berikut :

Tabel 2.8 Perbandingan realisasi, capaian kinerja tahun 2018-2019 sasaran 3

Perbandingan Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja sejak tahun 2019 sampai dengan tahun 2020

No Indikator Kinerja Utama Kinerja Satuan Tahun 2019 Tahun 2020
Realisasi
1 Gelar pemberdayaan masyarakat - % 98,30 -
Capaian
Realisasi
) Penguatan dan pengembangan Pasar % 99.72 97.10
Desa Capaian
Sosialisasi pembinaan dan Realisasi .
3 pembentukan BUMDesa Capaian % 99,79 91,32
i Capaian
4 Pemblnaan terhadap kelompok usaha p % 92,80 57.55
ekonomi Masyarakat Realisasi
Pemberdayaan lembaga Capaian
5 kemasyarakatan dan kerjasama Desa/ % 98,78 87,89
kelurahan Realisasi

renstra dapat di lihat pada tabel 2.9 berikut :

Tabel 2.9 Perbandingan Target Renstra dengan Realisasi tahun 2020 Sasaran 3

Sedangkan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2020 bila dibandingkan dengan target pada

No Indikator Kinerja Utama Satuan Target Realisasi Capaian
Renstra
1 | Gelar pemberdayaan masyarakat % 100 - -
2 Penguatan dan pengembangan Pasar Desa % 100 97,10 97,10
3 Sosialisasi pembinaan dan pembentukan BUMDesa % 100 91,32 91,32
4 Pembinaan terhadap kelompok usaha ekonomi % 100 57,55 57,55
Masyarakat
5 Pemberdayaan lembaga kemasyarakatan dan kerjasama % 100 98,78 98,78
Desa/ kelurahan
Capaian Sasaran 96,9
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Guna melaksanakan seluruh program dan kegiatan untuk mencapai sasaran yang
diinginkan, Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa di tahun 2020 Menganggarkan jumlah Belanja
Tidak Langsung sebesar Rp. 1.911.830.143,3 dan Belanja Langsung sebesar Rp. 2.647.520.000,-
Data anggaran dan realisasi DPPA Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa Kabupaten Pulang Pisau
tahun anggaran 2020 adalah tersaji sebagai berikut :

Tabel 2.16 Anggaran dan Realisasi Tahun 2020

Pagu Dana Realisasi
No. Program / Kegiatan
(Rp.) (Rp.) (%)
1 2 3 4 6
1. BELANJA LANGSUNG
Uang Persediaan
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 838.320.000,00 824.294.663,00 98,33
Penyediaan Jasa alat tulis kantor 94.310.000,00 94.288.500,00 99,98
Penyediaan jasa Komunikasi, sumber dayaair dan listrik 66.000.000,00 58.630.289,00 88,83
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 234.950.000,00 234.489.780,00 99,80
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 36.000.000,00 35.925.000,00 99,79
Penyediaan komponen Instalasi Listrik/Penerangan 9.000.000,00 9.000.000,00 100
Bangunan Kantor
Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 78.520.000,00 74.450.000,00 99,79
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 14.000.000,00 13.980.000,00 99,86
Undangan
Penyediaan Makanan dan Minuman 125.540.000,00 124.486.000,00 99,16
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 90.000.000,00 89.929.882,00 99,92
Rapat-rapat Koordinasi dan Monitoring Kegiatan Dalam 90.000.000,00 891.15.212,00 99,02
Daerah
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 167.400.000,00 164.502.221,00 98,27
Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 30.000.000,00 29.944.000,00 99,81
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 70.000.000,00 69.588.221,00 99,41
Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor 16.000.000,00 16.000.000,00 100
Pengadaan Mebeleur 21.400.000,00 21.270.000,00 99,39
Pengadaan Kendaraan Dinas 30.000.000,00 27.700.000,00 92,33
Program Peningkatan Disiplin Aparatur 33.000.000,00 32.770.000,00 99,30
Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya - - -
Pengadaan Pakaian khusus hari-hari tertentu 33.000.000,00 32.770.000,00 99,30
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Formal - - -
Program Peningkatan Peran Serta Dalam
Pembangunan
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Kegiatan Pameran Pembangunan dan Turnamen Olahraga

Program Peningkatan Pengembangan Sistem

. . 20.000.000,00 19.788.000,00 98,94

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
P_eny_usunan Pelaporan Capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 4.000.000,00 3.928.000,00 98,20
kinerja SOPD
Penyusunan pelaporan keuangan semesteran 8.000.000,00 7.984.000,00 99,80
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 8.000.000,00 7.876.000,00 98,45
Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat

& & v v 634.220.950,00 | 615.436.977,00 | 97,04
Perdesaan
Lomba Desa/ Kelurahan 11.420.950,00 11.420.950,00 100
A5|sten§| Pengisian Data Profil Desa/Kelurahan dan Data 32.000.000,00 31.648.850,00 98,90
Evaluasi Perkembangan Desa
Pembinaan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga (PKK) 446.300.000,00 441.472.127,00 98,92
Pelaksanaan Gelar Teknologi Tepat Guna - - -
Commur?lt.y' Development (CD) & Coorporate Social 17.500.000,00 6.833.100,00 39,05
Responsibility (CSR)
Pemasyarajxkatan dan Pengembangan Teknologi Tepat Guna 18.000.000,00 17.213.100,00 95,63
dan pembinaan Posyantekdes
Pekan Innovasi perkembangan desa - - -
Pelaksanaan lomba karya cipta teknologi tepat guna - - -
Pembinaan dan Sosialisasi Bidang Pelayanan Sosial Dasar 66.000.000,00 64.984.400,00 98 46
Masyarakat Desa
Pendampingan Administrasi Program Pembangunan

27. . 25.891.1

Pemberdayaan Masyarakat Desa (P3MD) 000.000,00 >-891.100,00 95,89
Pen‘gyatan pelaksanaan program desa tertinggal dan daerah 16.000.000,00 15.973.350,00 99,83
pesisir
Program Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan 192.826.950,00 168.330.500,00 87,30
Gelar Temu Karya - - -
Penguatan dan Pengembangan Pasar Desa 13.000.000,00 12.622.500,00 97,10
Sosialisasi Pembinaan dan Pembentukan BUMDes 89.000.000,00 81.277.900,00 91,32
Pembinaan Terhadap Kelompok Usaha Ekonomi/Masyarakat 18.000.000,00 10.359.250,00 57,55
Pemberdayaan lembaga kemasyarakan dan kerjasama desa/ 72.826.950,00 64.070.850,00 87,98
kelurahan
Program Peningkatan partisipasi masyarakat dalam

g ingkatan partisipasi masy 48.252.100,00 |  47.802.100,00 | 99,07
membangun desa
Bulan Bakti Gotong Royong 48.252.100,00 47.802.100,00 99,07
Program Peningkatan kapasitas Aparatur Pemerintah Desa 674.500.000,00 661.744.450,00 98,11
Monitoring evaluasi dan pelaporan 40.000.000,00 39.445.800,00 98,61
Penyusunan Peraturan perundang-undangan tentang desa - - -
Pemilihan dan Pelantikan Aparat Pemerintah Desa 389.900.000,00 380.446.400,00 97,58
Pelatihan peningkatan kapasitas aparatur pemerintah desa 57.000.000,00 56.537.300,00 99,19
Penyusunan data apartur desa - - -
Penguatan kegiatan pemerintahan desa 54.431.000,00 54.431.000,00 100
Zngmaan pengelolahan administrasi, keuangan dan aset 133.169.000,00 130.883.950,00 9828
Program Peningkatan Peran Perempuan di Perdesaan 39.000.000,00 34.476.850,00 88,40
Penilaian Posyandu Desa/Kelurahan Tingkat Provinsi 39.000.000,00 34.476.850,00 88,40
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Jumlah BL | 2.647.520.000,00 | 2.569.145.761,00 97,04

BELANJA TIDAK LANGSUNG 1.911.830.143,30 | 1.740.715.785,00 91,05

JUMLAH BTL + BL 4.559.350.143,30 | 4.309.861.546,00 94,53

Dari data diatas menunjukkan bahwa secara keseluruhan Dinas Pemberdayaan Masyarakat &
Desa Kabupaten Pulang Pisau telah menganggarkan pembiayaan seluruh kegiatannya sebesar Rp.
4.559.350.143,30 dengan realisasi penyerapan sebesar Rp. 4.309.861.546,00 atau capaian kinerja
keuangan 94,53 %

Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa Kabupaten Pulang Pisau melaksanakan 38 (Tiga Puluh
Delapan) kegiatan dari seluruh kegiatan tersebut 19 (sembilan belas) kegiatan merupakan indikator
sasaran dalam mencapai 3 (tiga) sasaran strategis atau dengan kata lain kegiatan yang diharapkan
mempunyai kaitan sebab akibat utama dengan sasaran yang telah ditetapkan. Rumusan sasaran yang
ditetapkan dan analisis capaian kinerja keuangan pada Dinas Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Pulang Pisau adalah sebagai berikut :

1. Keberhasilan pencapaian kinerja keuangan sasaran “Meningkatnya penguatan kegiatan desa,
pembinaan, pelatihan kapasitas aparatur desa, monitoring dan evaluasi” diukur melalui 7 (tujuh)
indikator sasaran. Indikator sasaran tersebut berikut target dan realisasi keuangan disajikan pada

tabel 2.17 berikut:

Tabel 2.17
Pagu Dana Realisasi
No. Program / Kegiatan
(Rp.) (Rp.) (%)

Program pengembangan lembaga ekonomi

perdesaan

1 monitoring, pelaporan dan Evaluasi pemerintah
desa 40.000.000 39.445.800 98,61

2 | Penyusunan peraturan dan perundang-
undangan Tentang desa

Pemilihan dan pelantikan Aparat desa 389.900.000 | 380.446.800 97,58

4 | Pelatihan peningkatan kapastias Aparatur

pemerintah Desa 57.000.000 56.537.300 99,19

Penyusunan data aparatur desa - - -

Penguatan Kegiatan pemerintah desa 54.431.000 54.431.000 100
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7 | Pembinaan pengelolahan administrasi 133.169.000 | 130.883.950 98,28
Keuangan dan aset Desa
Capaian Kinerja Keuangan 98,73

Keberhasilan pencapaian kinerja keuangan sasaran “Meningkatkan pelatihan, pembinaan,
monitoring, sosialisasi kelembagaan secara  berjenjang mulai di tingkat desa, kecamatan dan

kabupaten” diukur melalui 13 (Tiga Belas) indikator. Indikator kinerja sasaran tersebut berikut

target dan realisasi keuangan disajikan pada tabel 2.18 berikut:

Tabel 2.18
A 3 A Pagu Dana Realisasi
Program Peningkatan kapasitas aparatur pemerintahan
desa (Rp.) (Rp.) (%)
1 Lomba desa/ kelurahan 11.420.950 11.420.950 100
2 | Asistensi pengisian data Profil desa/ Kelurahan dan 32.000.000 31.648.850 98,90
data evluasi perkembangan desa
3 | Pembinaan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga 446.300.000 441.472.127 98,92
(PKK)
4 | pelaksanaan Gelar Tekhnologi tepat guna ) ) )
5 | Community development (CD) dan Coorporate Sosial 17.500.000 6.833.100 39,05
Responsibility (CSR)
6 | Pemasyarakatan dan pengembangan tekhnologi tepat 18.000.000 17.213.100 95,63
guna
7 | Pekan inovasi perkembangan desa/ kel - - -
8 | pelaksanaan lomba karya cipta tekhnologi Tepat guna ) ) )
9 Pembinaan admnistrasi pelayanan sosial Dasar 66.000.000 64.984.400 98,46
masyarakat desa
10 | Pendampingan administrasi program Pembangunan 27.000.000 25.891.100 95,89
pemberdayaan masyarakat Desa (P3MD)
11 | Penguatan pelaksanaan program desa Tertinggal dan 16.000.000 15.973.350 99,83
daerah pesisir
12 Bulan Bhakti Gotong Royong 48.252.100 47.802.100 99,07
13 Penilaian lomba posyandu desa/ kelurahan 39.000.000 34.476.850 88,40
Capaian Kinerja Keungan 91,41
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3. Keberhasilan pencapaian kinerja keuangan sasaran “Meningkatkan pengembangan pasar desa
dan monitoring pembinaan BUMDes dan kelompok usaha ekonomi masyarakat” diukur melalui 5
(Lima) indikator. Indikator kinerja sasaran tersebut berikut target dan realisasi keuangan disajikan
pada tabel 2.19 berikut:

Tabel 2.19

. . . Pagu Dana Realisasi
Program Peningkatan partisipasi masyarakat dalam

membangun desa (Rp.) (Rp.) (%)
1 Gelar pemberdayaan masyarakat - - -

2 Penguatan dan pengembangan Pasar Desa 13.000.000 12.622.500 97,10

3 Sosialisasi pembinaan dan pembentukan BUMDesa 89.000.000 81.277.900 91,32
Pembinaan terhadap kelompok usaha ekonomi

4 18.000.000 10.359.250 57,55
Masyarakat

Pemberdayaan lembaga kemasyarakatan dan
5 72.826.950 64.070.850 87,89
kerjasama Desa/ kelurahan

Capaian Kinerja Keungan 83,47

Dari total anggaran tersebut diatas, yang dialokasikan untuk pelaksanaan kegiatan 3 (tiga)
sasaran strategis adalahRp. Rp. 2.647.520.000,00 dan realisasi penyerapan pembiayaan sasaran sebesar

Rp. 2.569.145.761,00 atau 97,04 % yang berarti masuk dalam kategori capaian “Berhasil”

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan DPMD Kabupaten Pulang Pisau

Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa (DPMD)Kabupaten Pulang Pisau sebagaii Instansi
yang memiliki tugas pokok dan fungsi menyusun program peningkatan kualitas pemberdayaan
masyarakat sehingga dapat tercapainya peningkatan kesejahteraan masyarakat. Untuk mencapai visi
dan misi kepala daerah dan wakil Kepala daerah DMPD Kabupaten Pulang Pisau melaksanakan program
kerja strategis 5 (lima) tahunan sebagai strategi dan kebijakanyang ditetapkan dalam core strategy dan
core policy dan diwujudkandalam beberapa program. Program yang akan dilaksanakan oleh DMPD

Kabupaten Pulang Pisau adalah merupakan strategi pada tingkat kebijakan. Strategi berupa pelaksanaan
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program dapat dikatakan berhasil jika implementasiprogram tersebut sesuai dengan visi dan misi yang
diemban. Sehinggaadanya keterkaitan antara program DMPD dengan program tingkat Kabupaten

Pulang Pisau menjadi mutlak.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pulang Pisau Nomor 09 Tahun 2008 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Dinas Perencanaan Pembangunan Daerah dan Lembaga Teknis
Daerah Kabupaten Pulang Pisau (Lembaran Daerah Kabupaten Pulang Pisau Tahun 2016 Nomor 44,
dalam melaksanakan tugas pokoknya, Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa melaksanakan tugas

dan fungsi, sebagai berikut :

a. Penyusunan Perumusan kebijakan teknis di bidang pemberdayaan masyarakat dan desa.

b. Pembinaan dan pengoordinasian desa, kelurahan, kelembagaan, sosial budaya masyarakat,
usaha ekonomi masyarakat dan teknologi tepat guna.

c. Pelaksanaan koordinasi kebijaksanaan pemberdayaan masyarakat dalam pengembangan
prakarsa dan swadaya gotong royong.

d. Pembinaan, pelayanan, pengawasan, pengendalian, monitoring, evaluasi dan pelaporan
penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat dan desa,

e. Pelaksanaan fungsi lain yang terkait dengan bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa.

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau dipimpin oleh

seorang Kepala Dinas yang bertanggung jawab langsung kepada Bupati Pulang Pisau.

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa dengan struktur yang terdiri dari :
1. Kepala Dinas;
2. Sekretariat terdiridari:
a. Subbag Perencanaan dan Keuangan;
b. Subbag Umum, Kepegawaian dan Aset

3. Bidang Pemerintahan Desa / Kelurahan terdiri dari :
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a. Seksi Penataan Desa dan Administrasi Pemerintahan Desa/ Kelurahan;
b. Seksi Bina Keuangan Dan Aset Pemerintahan Desa/ Kelurahan
c. Seksi Pengembangan Kapasitas Aparatur Desa/ Kelurahan
4. Bidang Kelembagaan, Perkembangan Desa/ Kelurahan dan Pelayanan Dasar terdiri dari :
a. Seksi Penguatan Lembaga Kemasyarakatan dan kerjasama Desa/ Kelurahan
b. Seksi Evaluasi Perkembangan Desa/ Kelurahan
c. Seksi Pelayanan Sosial Dasar
5. Bidang Usaha Ekonomi Masyarakat, Sumber Daya Alam dan Teknologi Tepat Guna terdiri dari :
a. Seksi Pemberdayaan Usaha Ekonomi Masyarakat Desa/ Kelurahan
b. Seksi Pengelolahan Sumber Daya Alam dan Teknologi Tepat Guna
c. Seksi Pembangunan Kawasan Perdesaan dan Masyarakat Tertinggal

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya DPMD Kabupaten Pulang Pisau didukung
ketersediaan dan kemampuan sumberdaya aparatur, sarana prasarana, pengelolaan anggaran program
dan kegiatan, peningkatan produk perencanaan serta kinerja perencanaan, pengendalian dan evaluasi
pembangunan termasuk sinergitas dan koordinasi perencanaan pembangunan antar OPD, antar

Kabupaten/ Kota dan dengan pemerintahan Provinsi maupun Pusat.

Selama pelaksanaan otonomi daerah pada umumnya kualitaspenyelenggaraan perencanaan
pemberdayaan masyarakat dan desa di Kabupaten Pulang Pisaumengalami peningkatan. Beberapa
indikator yang memperlihatkan adanya peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan tersebut

meliputi :

1. Meningkatnya kualitas perencanaan pemberdayaan masyarakat dan
desamelaluipendekatanperencanaan partisipatif ditandai dengan peningkatan intensitas

keterlibatan berbagai unsur pemangku kepentingan (stakeholders), pembangunan antara lain
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: DPRD, LSM, Lembagamasyarakat tingkat kelurahan/ kecamatan, dan sektor swasta dalam
mengikuti temu aspirasidalam mekanisme Musrenbang yang telah menjadi agenda tetap

tahunan Pemerintah Kabupaten Pulang Pisau;

2. Meningkatnya kualitas koordinasi dengan SOPD dalam perumusan perencanaan

pemberdayaan masyarakat dan desa;

3. Meningkatnya keterkaitan dan konsistensi antara dokumenperencanaan dengan mekanisme

penyusunan anggaran.

4. Meningkatnya kualitas pendampingan perencanaan pemberdayaan masyarakat dan desa

ditingkat Kecamatan/desa oleh DPMD dan SOPD Teknis terkait;

5. Meningkatnya kualitas pengembangan penyediaan data dalam rangka mendukung

penyusunan dokumen perencanaan;

6. Meningkatnya kualitas hasil pengendalian dan evaluasi perencanaan dan pelaksanaan

pemberdayaan masyarakat dan desa sebagai bahan untuk perencanaan selanjutnya.

Peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan belum secara signifikan diikuti oleh
peningkatan kualitas produk perencanaan. Hal ini disebabkan adanya beberapa tantangan dan

permasalahan pokok antara lain:

1. Belum optimalnya koordinasi dan sinkronisasi proses perencanaan pemberdayaan

masyarakat dan desa;

2. Kurang optimalnya partisipasi masyarakat dalam proses perencanaan pemberdayaan

masyarakat dan desa;

3. Dalam pelaksanaannya, perencanaan pemberdayaan masyarakat dan desa kadangkala

kurang tepat waktu/belum sesuai jadwal yang ditetapkan;

4. Belum optimalnya penyediaan dan pengelolaan data masyakarat/desa yang akurat, teknologi

informasi dan komunikasi, serta pengendalian perencanaan pemberdayaan;
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S. Belum optimalnya pelaksanaan monitoring dan evaluasi program-program pembangunan
yang dikaitkan dengan dokumen-dokumen perencanaan pemberdayaan masyarakat dan

desa;

6. Belum Optimalnya Implementasi Kerjasama pemberdayaan masyarakat dan desa antar

daerah.

Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DPMD

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap program maupun
kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2017 serta perkiraan capaian program dan kegiatan
tahun 2017, dapat dikatakan hasilnya baik walaupun ada beberapa kegiatan belum mencapai hasil

yang ditargetkan.

Dalam rangka meningkatkan pemberdayaan masyarakat dan memantapkan pembangunan
menuju desa mandiri yang dapat dioperasionalkan, DPMD menghadapi permasalahan yang dapat

diidentifikasikan sebagai berikut :

Kurangnya sarana prasana.

Keterbatasan personil dan kemampuan aparatur.

Keterbatasan anggaran biaya untuk bimtek/pelatihan-pelatihan.

Sering berubahnya regulasi yang berkaitan dengan pemberdayaan dan pemerintahan desa.
Masih lemahnya koordinasi antar sektor.

Tingkat partisipasi masyarakat dalam pembangunan masih kurang.

Ketergantungan dalam pembiayaan anggaran terhadap pemerintah di atasnya.
Kemampuan Sumber Daya Manusia di tingkat desa yang masih terbatas

Masih kurangnya pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan informasi
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2.4.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan Awal RKPD 2019 menjadi acuan dalam penyusunan rancangan rencana kerja
OPD Tahun 2020. Dalam poses penyempurnaan dilakukan penyesuaian terhadap kebutuhan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau. Proses perbandingan antara
rancangan awal dengan hasil analisis kebutuhan tersebut dilakukan untuk mengetahui sesuai/tidak
sesuai, cocok/ketidakcocokan besarannya (anggaran/volume/satuan) terhadap program dan kegiatan
yang sudah dirumuskan. Secara Keseluruhan hasil telaahan terhadap rancangan awal RKPD dapat

dilihat pada tabel 2.4.1 berikut :




TABEL2.4.1
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD DPMD TAHUN 2020

KABUPATEN PULANG PISAU

N Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CataFan
(o} Penting
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan | Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
1 Program administrasi Program
perkantoran administrasi
perkantoran
1.1 | Penyediaan alat tulis | Pulang | Jumlah ragam Alat Tulis | Macam- 90.000.000 | Penyediaan alat Pulang | Jumlah ragam Alat Tulis | Macam- 94.310.000
kantor Pisau Kantor macam ATK, tulis kantor Pisau Kantor macam ATK,
12 bulan 12 bulan
1.2 | Penyediaan jasa Pulang | Tersedianya jaringan Realisasi 117.676.981 | Penyediaan  jasa | Pulang | Tersedianya jaringan Realisasi 66.000.000
komunikasi, sumber Pisau komunikasi, sumber daya | Rekening komunikasi, Pisau komunikasi, sumber Rekening
daya air dan listrik air dan listrik PLN,Internet sumber daya air daya air dan listrik PLN,Internet
dan PDAM dan listrik dan PDAM
1.3 | Penyediaan Jasa Pulang | Jumlah petugas Tenaga Terbayarnya | 240.000.000 | Penyediaan  Jasa | Pulang | Jumlah petugas Tenaga | Terbayarnya 234.950.000
Kebersihan Kantor Pisau Kontrak dan petugas Kebersihan Kantor Pisau Kontrak dan petugas
Perlengkapan/Peralatan kebersihan Perlengkapan/Peralatan | kebersihan
Kebersihan 12 Orang Kebersihan 12 Orang
1.4 | Penyediaan barang Pulang | Jumlah Barang Cetakan 3 jenis, 32.000.000 | Penyediaan barang | Pulang | Jumlah Barang Cetakan | 3 jenis, 36.000.000
cetakan dan Pisau dan Penggandaan / 250.000 Ibr cetakan dan | Pisau dan Penggandaan / 250.000 Ibr
penggandaan Fotocopy penggandaan Fotocopy
1.5 | Penyediaan Jasa Surat | Pulang | Jumlah surat 010 surat/ 5.000.000
Menyurat (surat/dok, | Pisau /perangko/materai yang | 220 materai - - - - - -
materai, perangko) tersedia 55 perangko
1.6 | Penyediaan Pulang | Jumlah Ragam Ragam 9.000.000 | Penyediaan Pulang | Jumlah Ragam Ragam komp 9.000.000
Komponen Instalasi Pisau Komponen Instalasi komp Listrik Komponen Pisau Komponen Instalasi Listrik 25
Listrik/ Penerangan Listrik / Penerangan 25 buah Instalasi Listrik/ Listrik / Penerangan buah
bangunan kantor bangunan kantor Penerangan bangunan kantor
bangunan kantor
1.7 | Penyediaan Bahan Pulang | Jumlah Ragam Bahan 8 eksemplar 17.000.000 | Penyediaan Bahan Pulang | Jumlah Ragam Bahan 8 eksemplar 14.000.000
Bacaan dan Peraturan | Pisau Bacaan dari media cetak koran Bacaan dan Pisau Bacaan dari media koran
Perundang -undangan Peraturan cetak
Perundangan
1.8 | Penyediaan Jasa Pulang | Jumlah Peralatan dan 3 Laptop,1 70.000.000 | Penyediaan Jasa Pulang | Jumlah Peralatan dan 3 Laptop,1 AC 78.520.000
Peralatan dan Pisau Perlengkapan Kantor AC Standing, Peralatan dan Pisau Perlengkapan Kantor Standing, 1
Perlengkapan Kantor 1 Proyektor, Perlengkapan Proyektor, 2
2 Printer Kantor Printer
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No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan gz:?ttizg
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
1.9 Penyediaan Pulang | Jumlah Penyediaan Pegawai 30 138.540.000 | Penyediaan Pulang | Jumlah Penyediaan Pegawai 30 125.540.000
Makanan dan Pisau Makanan dan Minuman orang ; Tamu Makanan dan Pisau Makanan dan orang ; Tamu
Minuman pegawai dan tamu 10 kali Minuman Minuman pegawai 10 kali
dan tamu
1.10 | Rapat-rapat Pulang | Jumlah Orang/Hari Realisasi 188.000.000 | Rapat-rapat Pulang | Jumlah Orang/Hari Realisasi 90.000.000
Koordinasi dan Pisau Rapat-rapat Koordinasi perjalanan Koordinasi dan Pisau Rapat-rapat perjalanan
Konsultasi Ke Luar dan Konsultasi Ke Luar dinas 50 kali Konsultasi Ke Luar Koordinasi dan dinas 50 kali
Daerah Daerah Daerah Konsultasi Ke Luar
Daerah
1.11 | Rapat-rapat Pulang | Jumlah Orang/Hari Realisasi 90.000.000 | Rapat-rapat Pulang | Jumlah Orang/Hari Realisasi 90.000.000
Koordinasi dan Pisau Rapat-rapat Koordinasi perjalanan Koordinasi dan Pisau Rapat-rapat perjalanan
Konsultasi Ke Dalam dan Konsultasi Ke Dalam dinas 35 Kali Konsultasi Ke Koordinasi dan dinas 35 Kali
Daerah Daerah Dalam Daerah Konsultasi Ke Dalam
Daerah
2 Program Program
Peningkatan Sarana Peningkatan
dan Prasarana Sarana dan
Aparatur Prasarana Aparatur
2.1 pengadaan penataan | Pulang | Jumlah penataan 1 lokasi 120.000.000
halaman kantor Pisau halaman kantor ) i i i i i
2.2 pengadaan Pulang | Jumlah pembangunan 1 unitdi 300.000.000
pembangunan Pagar | Pisau Pagar dan Pembatas kantor DPMD
dan Pembatas Lingkungan Kantor ) ) ) ) ) )
Lingkungan Kantor
2.3 Pengadaan Pulang | Jumlah Pengadaan 3 unit 105.000.000 | Pengadaan Pulang | Jumlah Pengadaan 1 unit 30.000.000
kendaraan dinas Pisau kendaraan roda 2 kendaraan kendaraan dinas Pisau kendaraan roda 2 kendaraan
roda 2 dinas roda 2 dinas
2.4 Pemeliharaan Pulang | Jumlah kendaraan dinas kendaraan 50.000.000 | Pemeliharaan Pulang | Jumlah kendaraan kendaraan 70.000.000
Rutin/Berkala Pisau operasional yang operasional Rutin/Berkala Pisau dinas operasional operasional
kendaraan dinas dipelihara/ rawat kendaraan dinas yang dipelihara/
operasional operasional rawat
2.5 Pengadaan Mebeleur | Pulang | Jumlah Pengadaan pengadaan 5 60.000.000 | Pengadaan Pulang | Jumlah Pengadaan pengadaan 5 21.400.000
Pisau Mebeleur Kantor Dinas unit Mebeleur Pisau Mebeleur Kantor unit
meubeler Dinas meubeler
[ = )




No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan (Fiztitiflg
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
2.6 Pemeliharaan Pulang | Jumlah Kantor Dinas yang | 1 buah Ktr. 30.000.000
Rutin/Berkala Pisau dipelihara/ rawat Dinas - - - - -
Gedung Kantor
2.7 Pemeliharaan Rutin / | Pulang | Jumlah Pemeliharaan pemeliharaan 12.000.000 | Pemeliharaan Rutin | Pulang | Jumlah Pemeliharaan | pemeliharaan 16.000.000
Berkala Pisau Perlengkapan Gedung 20 unit / Berkala Pisau Perlengkapan 20 unit
Perlengkapan Dinas perlengkapan Perlengkapan Gedung Dinas perlengkapan
Gedung Kantor ktr Gedung Kantor ktr
2.8 Pemeliharaan Pulang | Jumlah rehabilitasi rehabilitasi 300.000.000 | Pemeliharaan Pulang | Jumlah rehabilitasi rehabilitasi 30.000.000
rehabilitasi Pisau sedang/berat gedung gedung rehabilitasi Pisau sedang/berat gedung | gedung
sedang/berat gedung kantor kantor sedang/berat kantor kantor
kantor gedung kantor
3 Program
Peningkatan Disiplin
Aparatur
3.1 Pengadaan Pakaian Pulang | Jumlah Pengadaan realisasi 28 21.000.000
Dinas Beserta Pisau Pakaian Dinas Beserta Stel - - - - -
Perlengkapannya Perlengkapannya
3.2 Pengadaan Pakaian Pulang | Jumlah Pengadaan 28 orang x 2 36.400.000 | Pengadaan Pakaian | Pulang | 28 orang x 2 stel | 28 orang x 2 | 33.000.000
khusus hari-hari Pisau Pakaian khusus hari-hari | stel Batik khusus hari-hari | Pisau Batik dan Pakaian | stel Batik dan
tertentu tertentu dan Pakaian tertentu Olah Raga Pakaian Olah
Olah Raga Raga
4 Program
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
4.1 Pendidikan dan Pulang | Jumlah Pegawai yang 8 orang 135.000.000
Pelatihan Formal Pisau mengikuti Pendidikan - - - - -
Pelatihan Formal
([ # )




No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan (Fiztitiflg
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
5 Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja Dan
Keuangan
5.1 Penyusunan Laporan | Pulang | Jumlah Dokumen 5 dok 5.000.000 | Penyusunan Pulang | Jumlah Dokumen 5 dok 4.000.000
Capaian Kinerja dan Pisau Laporan Capaian Kinerja Laporan Capaian Pisau Laporan Capaian
IkhtisarKinerja SKPD SKPD yang terselesaikan Kinerja dan Kinerja SKPD yang
IkhtisarKinerja terselesaikan
SKPD
52 Penyusunan Pulang | Jumlah Dokumen 2 dok 5.000.000
Pelaporan Prognosis Pisau Laporan Prognosis
Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran yang ) i i i i
terselesaikan
5.3 Penyusunan Pulang | Jumlah Dokumen 1 dok 5.000.000 | Penyusunan Pulang | Jumlah Dokumen | 1 dok 8.000.000
Pelaporan Keuangan Pisau Laporan Keuangan Pelaporan Pisau Laporan Keuangan
semesteran semesteran yang Keuangan semesteran yang
terselesaikan semesteran terselesaikan
5.4 Penyusunan Pulang | Jumlah Dokumen 1 dok 5.000.000 | Penyusunan Pulang | Jumlah Dokumen 1 dok 8.000.000
Pelaporan Keuangan | Pisau Laporan Keuangan Akhir Pelaporan Pisau | Laporan Keuangan
Akhir Tahun Tahun yang terselesaikan Keuangan Akhir Akhir Tahun yang
Tahun terselesaikan
6 Program
Peningkatan Peran
Serta dalam
Pembangunan
6.1 Kegiatan Pameran Pulang | Jumlah Pameran 1 Kali 25.000.000
Pembangunan dan Pisau Pembangunan Pameran - - - - -
Turnamen Olah Raga
[ = )




No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan g:aattisg
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
7 Program
Peningkatan
Keberdayaan
Masyarakat
Perdesaan
7.1 lomba Pulang | Jumlah desa yang 8 Desa/ 71.000.000 | lomba Pulang | Jumlah desa yang 8 Desa/ 11.420.950
desa/kelurahan Pisau mengikuti lomba desa/ kelurahan desa/kelurahan Pisau mengikuti lomba kelurahan
kelurahan desa/ kelurahan
7.2 Asistensi Pengisian Pulang | Jumlah desa yang 95 Desa 28.000.000 | Asistensi Pengisian Pulang | Jumlah desa yang 95 Desa 32.000.000
data Profil dan Data Pisau mengikuti Asistensi data Profil dan Data | Pisau mengikuti Asistensi
Evaluasi Pengisian data Profil dan Evaluasi Pengisian data Profil
Perkembangan Data Evaluasi Perkembangan dan Data Evaluasi
desa/kelurahan Perkembangan desa/kelurahan Perkembangan
desa/kelurahan desa/kelurahan
7.3 Pelaksanaan Gelar Pulang | Jumlah pegawai dan 5 Orang 170.000.000
Teknologi Tepat Pisau Peserta yg mengikuti
Guna (TTG) Nasional pameran Teknologi Tepat ) ) ) ) )
Guna (TTG)
7.4 Penguatan Pelaksana | Pulang | Jumlah Desa Tertinggal 5 Desa 20.000.000 | Penguatan Pulang | Jumlah Desa 5 Desa 16.000.000
Program Desa Pisau dan Daerah Pesisir Pelaksana Program | Pisau Tertinggal dan
Tertinggal dan Desa Tertinggal dan Daerah Pesisir
Daerah Pesisir Daerah Pesisir
7.5 pemasyarakatan dan | Pulang | Jumlah kecamatan lokasi | 8 Kecamatan 25.000.000 | pemasyarakatan Pulang | Jumlah kecamatan 8 Kecamatan 18.000.000
pengembangan Pisau pemasyarakatan dan dan pengembangan | Pisau lokasi
Teknologi Tepat pengembangan Teknologi Tepat pemasyarakatan dan
Guna (TTG) dan Teknologi Tepat Guna Guna (TTG) dan pengembangan
Pembinaan (TTG) Pembinaan Teknologi Tepat Guna
Posyantekdes Posyantekdes (TTG)
7.6 Commonity Pulang | Jumlah Perusahaaan 2 Perusahaan 11.000.000 | Commonity Pulang | Jumlah Perusahaaan 2 Perusahaan | 17.500.000
Development (CD) Pisau yamg melaksanakan CD Development (CD) Pisau yamg melaksanakan
dan Corporate Social dan CSR dan Corporate CD dan CSR
Responsibility (CSR) Social
Responsibility (CSR)
[ » )




N Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CataFan
[0} Penting
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
7.7 Pelaksanaan Lomba Pulang | Jumlah Peserta yang 10 Peserta 65.000.000
Karya Cipta dan Pisau mengikuti Lomba Karya
InovasiTeknologi Cipta dan - - - - -
Tepat Guna (TTG) InovasiTeknologi Tepat
Guna (TTG)
7.8 Pendampingan Pulang | Jumlah Pendampingan 12 Kali Rapat 40.000.000 | Pendampingan Pulang | Jumlah 12 Kali Rapat 27.000.000
Administrasi Pisau Administrasi Program Administrasi Pisau Pendampingan
Program Pembangunan Program Administrasi
Pembangunan Pemberdayaan Pembangunan Program
Pemberdayaan Masyarakat Desa (P3MD) Pemberdayaan Pembangunan
Masyarakat Desa Masyarakat Desa Pemberdayaan
(P3MD) (P3MD) Masyarakat Desa
(P3MD)
7.9 Pekan Inovasi Pulang | Jumlah Pekan Inovasi 1 Kali 20.000.000
Perkembangan Desa Pisau Perkembangan Desa dan Pameran - - - - -
dan Kelurahan Kelurahan
7.10 | Pembinaan dan Pulang | Jumlah Desa Pembinaan 95 Desa 50.000.000 | Pembinaan dan Pulang | Jumlah Desa 95 Desa 66.000.000
Sosialisasi bidang Pisau dan Sosialisasi bidang Sosialisasi bidang Pisau Pembinaan dan
pelayanan Sosial pelayanan Sosial Dasar pelayanan Sosial Sosialisasi bidang
Dasar Masyarakat Masyarakat Desa Dasar Masyarakat pelayanan Sosial
Desa Desa Dasar Masyarakat
Desa
7.11 | Pembinaan Pulang | Jumlah kegiatan 95 Desa dan | 910.650.000 | Pembinaan Pulang | Jumlah kegiatan 95 Desadan 4 | 446.300.000
Pemberdayaan dan Pisau pembinaan kelompok 4 kelurahan Pemberdayaan dan | Pisau pembinaan kelompok | kelurahan
Kesejahteraan PKK Kesejahteraan PKK
Keluarga (PKK) Keluarga (PKK)
7.12 | Fasilitasi Pulang | Jumlah pembinaan 4 kali 33.500.000
pengembangan Pisau terhadap desa yang
ekonomi kreatif mengembangkan produk - - - - -
berbasis kawasan unggulannya
perdesaan
8. Program
pengembangan
Lembaga ekonomi
Perdesaan
8.1 Gelar Pemberdayaan | Pulang | Jumlah kegiatan gelar 1 Pertemuan 15.000.000
Masyarakat Pisau temu karya ) i i i i
[ = )




No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan g:aattisg
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
8.2 Penguatan dan Pulang | Jumlah monitoring dan 5 unit 30.000.000 | Penguatan dan Pulang | Jumlah monitoring 5 unit 13.000.000
pengembangan Pisau pengembangan pasar pengembangan Pisau dan pengembangan
Pasar Desa desa Pasar Desa pasar desa
8.3 Sosialisasi, Pulang | Jumlah kegiatan 5 unit 55.000.000 | Penguatan dan Pulang | Jumlah monitoring 5 unit 89.000.000
Pembinaan dan Pisau pembinaan dan pengembangan Pisau dan pengembangan
Pembentukan terbentuknya BUMDes Pasar Desa pasar desa
BUMDes
8.4 Pembinaan Terhadap | Pulang | Jumlah kelompok usaha 5 Kelompok 35.000.000 | Pembinaan Pulang | Jumlah kelompok 5 Kelompok 18.000.000
Kelompok Usaha Pisau ekonomi masyarakat Terhadap Pisau usaha ekonomi
Ekonomi Masyarakat Kelompok Usaha masyarakat
Ekonomi
Masyarakat
8.5 Pemberdayaan Pulang | Jumlah lembaga 8 Kecamatan 85.000.000 | Pemberdayaan Pulang | Jumlah lembaga 8 Kecamatan 72.826.950
lembaga Pisau kemasyarakatan dan lembaga Pisau kemasyarakatan dan
kemasyarakatan dan Kerjasama desa kemasyarakatan Kerjasama desa
Kerjasama desa /Kelurahan dan Kerjasama desa /Kelurahan
/Kelurahan /Kelurahan
9 Program
Peningkatan
Partisipasi
Masyarakat Dalam
Membangun Desa
9.1 Bulan Bakti Gotong Pulang | Jumlah kegiatan Bulan 1 Kecamatan 75.000.000 | Bulan Bakti Gotong | Pulang | Jumlah kegiatan 1 Kecamatan 48.252.100
Royong Pisau bakti gotong royong Royong Pisau Bulan bakti gotong
royong
10 Program
Peningkatan
Kapasitas Aparatur
Pemerintah Desa
10.1 | Penyusunan Data Pulang | Jumlah data aparat 1 dokumen 15.000.000
Aparat Desa Pisau pemerintah desa yang - - - - -
tersusun
10.2 Pemilihan dan Pulang | Jumlah kepala desa/ 15 Orang 80.000.000 | Pemilihan dan Pulang | Jumlah kepala desa/ | 15 Orang 389.900.000
Pelantikan Aparat Pisau Aparat yang dipilih dan Pelantikan Aparat Pisau Aparat yang dipilih
Pemerintahan Desa dilantik Pemerintahan Desa dan dilantik
{ = )




No Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan g:aattisg
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu
Capaian Indikatif Capaian Indikatif
10.3 Penguatan Kegiatan Pulang | Jumlah Perjalanan Dinas | 20 Kali 60.000.000 | Penguatan Pulang | Jumlah Perjalanan 20 Kali 54.431.000
Pemerintah Desa Pisau Urusan Pemerintah Desa Kegiatan Pisau Dinas Urusan
Pemerintah Desa Pemerintah Desa
10.4 | Pembinaan Pulang | Jumlah Desayang 95 Desa 135.000.000 | Pembinaan Pulang | Jumlah Desayang 95 Desa 133.169.000
Pengelolaan Pisau mendapat Pembinaan Pengelolaan Pisau mendapat
Administrasi, Pengelolaan Administrasi, Pembinaan
Keuangan dan Aset Administrasi, Keuangan Keuangan dan Aset Pengelolaan
Desa dan Aset Desa Desa Administrasi,
Keuangan dan Aset
Desa
10.5 | Penyusunan Pulang | Jumlah Peraturan 3 Dokumen 18.000.000
Peraturan Pisau Perundang-undangan
Perundang- Tentang Desa yang - - - - -
undangan Tentang disusun
Desa
10.6 | Pelatihan Pulang | Jumlah pelatihan 95 Desa 100.000.000 | Pelatihan Pulang | Jumlah pelatihan 95 Desa 57.000.000
Peningkatan Pisau pengelolaan keuangan Peningkatan Pisau pengelolaan
Kapasitas Aparatur Desa/ kelurahan Kapasitas Aparatur keuangan Desa/
Pemerintah Desa Pemerintah Desa kelurahan
10.7 Monitoring, Pulang | Jumlah Monitoring, 25 Kali, 25 78.000.000 | Monitoring, Pulang | Jumlah Monitoring, | 25 Kali, 25 40.000.000
Pelaporan dan Pisau Pelaporan dan Evaluasi Dokumen Pelaporan dan Pisau Pelaporan dan Dokumen
Evaluasi Pemerintahan Desa Evaluasi Evaluasi
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
11 Program Pelayanan
Dasar
11.1 | Penilaian Lomba Pulang | Jumlah lomba penilaian 8 Kecamatan 50.000.000 | Penilaian Lomba Pulang | Jumlah lomba 8 Kecamatan 39.000.000
Posyandu Pisau Posyandu terba Posyandu Pisau penilaian Posyandu
Desa/Kelurahan Desa/Kelurahan terba
{ 2 )




2.5.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau
merupakan rencana kerja tahunan penjabaran dari pelaksanaan pembangunan yang telah
direncanakan di dalam arah kebijakan yang dijabarkan dengan dokumen Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Pemberdayaan masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau. Rencana Kerja
(RENJA) DPMD ini disusun dengan tetap memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan
di dalam Dokumen Rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan Daerah (Ranwal RKPD) Tahun
2019, agar di dalam pelaksanaan program/kegiatan terwujud sinergitas antara dokumen
perencanaan. Sejalan dengan kebijakan pemerintah Propinsi Kalimantan Tengah, tolok ukur
kinerja pembangunan dilakukan melalui pengukuran indikator makro (makro ekonomi dan makro
sosial), yang menempatkan Indeks Pembangunan Manusia (IPM) sebagai indikator keberhasilan
pembangunan dan evaluasi kebijakan pembangunan. Dalam konteks perencanaan pembangunan,
Dinas Pemberdayaan masyarakat dan Desa Kabupaten Pulang Pisau dituntut untuk mampu
menggali dan memanfaatkan potensi yang ada, memecahkan berbagai permasalahan dan
tantangan, melayani/memenuhi kebutuhan masyarakat. Di sisi lain, dalam era globalisasi,
Kecamatan Katapang dituntut untuk siap dan sanggup membuat/menyusun suatu perencanaan

yang baik, sehingga mampu meningkatkan kesejahteraan dan kemakmuran rakyat.
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BAB IlI
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa Kabupaten Pulang Pisau
merupakan bagian dari sistem perencanaan pembangunan nasional, sistem perencanaan pembangunan
provinsi serta sistem perencanaan pembangunan Kabupaten Pulang Pisau. Oleh karena itu, Rencana
Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa berpedoman pada Rencana Strategis Dinas
Pemberdayaan Masyarakat & Desa Kabupaten Pulang Pisau dengan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Kabupaten Pulang Pisau, sehingga dapat dikatakan bahwa Rencana Kerja Dinas

Pemberdayaan Masyarakat & Desa bersinergi dengan dokumen perencanaan lainnya.
3.2 Tujuan Dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa (DPMD)

Berdasarkan visi dan misi DPMD Kabupaten Pulang Pisau, maka tujuan pelaksanaan tugas

pokok dan fungsi DPMD dari penjabaran misi,adalah:

Misi 1 Peningkatan kesejahteraan masyarakat melalui program ekonomi kerakyatan
Tujuan : Mewujudkan peningkatan kesejahteraan masyarakat desa.
Sasaran : meningkatnya peran ekonomi desa dalam rangka peningkatan

pendapatan masyarakat dan desa
Misi 2 Mewujudkan aparatur pemerintah yang bersih, berwibawa dan profesional
(good and clean governance)
Tujuan . Mewujudkan peningkatan kemajuan kualitas penyelenggaraan
pemerintahan desa
Sasaran . Meningkatnya kapasitas aparatur pemerintahan desa dalam
penyelenggaraan pemerintahan desa dan kualitas pelayanan publik di

desa
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Misi 3 Pemberdayaan organisasi keagamaan, sosial budaya, pemuda dan
perempuan dalam pembangunan
Tujuan : Mewujudkan  keberdayaan lembaga kemasyarakatan dalam
pembangunan desa/ kelurahan secara partisipatif.
Sasaran : Meningkatnya partisipasi kelembagaan dan masyarakat dalam
pembangunandesa/ kelurahan serta meningkatnya pengelolahan
sumberdaya alam dan tekhnologi tepat guna di desa

3.3 Program dan Kegiatan DPMD Kabupaten Pulang PisauTahun 2021

Pada Tahun 2021, DPMD Kabupaten Pulang Pisau akan menjalankan program dan kegiatan

sebagai berikut :
a. Program Peningkatan Kerjasama Desa

Untuk melaksanakan program ini dilaksanakan kegiatan dan sub kegiatan yang

merupakan wujud dari sasaran program, yaitu :

e Fasilitasi Kerja sama antar Desa
> Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dalam Kabupaten/Kota
> Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dengan Pihak Ketiga dalam
Kabupaten/Kota

b. Program Administrasi Pemerintahan Desa

Untuk melaksanakan program ini dilaksanakan kegiatan dan sub kegiatan yang

merupakan wujud dari sasaran program, yaitu:

e Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa
> Fasilitasi Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa
> Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa
> Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa

» Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa
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Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan Lembaga Kerja sama antar
Desa

Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala
Desa

Fasilitasi Penyusunan Profil Desa

Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa

Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan Kelurahan

c. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga adat dan Masyarakat Hukum

Adat

Untuk melaksanakan program ini dilaksanakan kegiatan dan sub kegiatan yang

merupakan wujud dari sasaran program, yaitu :

e Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan

Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum

Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/ Kota

>

Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM,
dan Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat

Peningkatan  Kapasitas Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah
Desa dalam Meningkatkan Pendapatan Asli Desa

Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat
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> Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan Gerakan

Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga
Untuk melaksanakan program ini dilaksanakan kegiatan penyaluran dana perbantuan dari
Pemerintah Pusat kepada masyarakat pedesaan fokus kepada bidang pendidikan dan kesehatan,
kegiatan meliputi Dana Operasional Kegiatan Perencanaan, Dana Operasional Kegiatan Pelatihan dan

Bantuan Langsung Mandiri (BLM) yang dikelola oleh masyarakat desa.

Sedangkan kegiatan yang juga menjadi rencana kerja tahun 2021 ,namun tidak masuk di dalam

Penetapan Kinerja adalah sebagai berikut :

a. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA:

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;

.0

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
2.  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
<  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
< Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
% Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
**»  Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
< Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
< Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
< Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
4.  Administrasi Umum Perangkat Daerah
X Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

< Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
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7
°

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

7
°

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

7
°

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

%

0

Penyediaan Bahan/Material

K/
0’0

Fasilitasi KunjunganTamu
< Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

o Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

% Penyediaan Jasa Surat Menyurat

+*»  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

.0

PenyediaanJasaPelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

X8 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

< Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan

K/
L4

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
02.13 URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG TIDAK 180.223.113.359,00
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
02.13.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN (Presentase Capaian Kinerja program penunjang urusaan 100 % 4.100.862.789
DAERAH KABUPATEN/KOTA pemerintahan daerah kabupaten/ kota
2.13.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja |Prosentase Capaian Kinerja kegiatan Perencanaan, 920 % 9.000.000,00
Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2.13.01.2.01.01 |Penyusunan dokumen perencanaan perangkat Tersusunnya Dokumen perencanaan OPD 2 Dokumen 4.000.000,00
daerah
Belanja Penggandaan Tersedianya Penggandaan 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Lembur Terlaksananya Lembur Paket 3.000.000,00
2.13.01.2.01.06 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Tersedianya laporan realisasi anggaran dan belanja Dokumen 5.000.000,00
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Belanja Penggandaan Tersedianya Penggandaan 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Lembur Terlaksananya Lembur 1 Paket 4.000.000,00
2.13.01.2.02 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Prosentase Capaian Kinerja kegiatan Administrasi 100 % 2.053.559.297,00
Keuangan Perangkat Daerah
2.13.01.2.02.01|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Terbayarnya gaji dan tunjangan ASN DPMD Kabupaten 19 Orang 2.042.559.297,00
Pulang Pisau
Belanja Gaji PNS Terbayarnya gaji dan tunjangan ASN DPMD Kabupaten 19 Orang 2.042.559.297,00
Pulang Pisau
2.13.01.2.02.05 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Tersedianya laporan keuangan akhir tahun 1 Dokumen 6.000.000,00
Akhir Tahun SKPD
Belanja Penggandaan Tersedianya Penggandaan 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Lembur Terlaksananya Lembur 1 Paket 5.000.000,00
2.13.01.2.02.07 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Tersedianya laporan realisasi anggaran dan belanja 12 Dokumen 5.000.000,00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Belanja Penggandaan Tersedianya Penggandaan 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Lembur Terlaksananya Lembur 1 Paket 4.000.000,00
2.13.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Prosentase Capaian Kinerja Kegiatan Administrasi 100 % 216.000.000,00
Kepegawaian Perangkat Daerah
2.13.01.2.05.02 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Tersedianya ragam jenis pakaian dinas untuk pegawai 62 Lembar 55.000.000,00
Kelengkapannya
Belanja Pakaian Dinas beserta atributnya Tersedianya pakaian dinas ASN DPMD 31 Lembar 30.000.000,00
Belanja Batik tradisional Tersedianya Pakaian Batik Pegawai DPMD 31 Lembar 25.000.000,00




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
2.13.01.2.05.09 [Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Meningkatnya pemahaman dan kemampuan tekhnis 3 Orang 75.000.000,00
Tugas dan Fungsi pegawai
Belanja Diklat Kepemimpinan Terlaksananya Diklat Kepemimpinan Orang 60.000.000,00
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas Paket 15.000.000,00
2.13.01.2.05.11 [Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Meningkatnya pemahaman dan kemampuan tekhnis Orang 86.000.000,00
Perundang-Undangan pegawai
Belanja Bimbingan Teknis Terlaksananya Bimbingan teknis 8 Orang 55.000.000,00
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 31.000.000,00
2.13.01.2.06 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Prosentase Capaian Kinerja Kegiatan Administrasi Umum 100 % 623.849.892,08
Perangkat Daerah
2.13.01.2.06.01|Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan [Tersedianya komponen komponen listrik/ penerangan 100 % 12.000.000,00
Bangunan Kantor
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Alat Tersedianya Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Alat Listrik 1 paket 12.000.000,00
Listrik
2.13.01.2.06.04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Terpenuhinya Bahan Logistik Kantor 100 % 55.000.000,00
Belanja makanan dan minuman rapat Tersedianya makan dan minum rapat 1 paket 55.000.000,00
2.13.01.2.06.05|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Terlaksanakannya penyediaan barang cetakan dan 100 % 33.399.900,00
penggandaan
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Alat Tersedianya Alat Tulis Kantor 1 paket 3.399.900,00
Tulis Kantor
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Bahan |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan 1 paket 30.000.000,00
Cetak
2.13.01.2.06.06 [Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang- 100 % 14.000.000,00
Perundang-undangan undangan
Belanja Langganan Jurnal/Surat Kabar/Majalah Tersedianya Jurnal/ surat kabar/ majalah 1 paket 14.000.000,00
2.13.01.2.06.07 |Penyediaan Bahan/Material Terpenuhinya penyediaan alat tulis kantor 100 % 140.000.000,00
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Alat Terpenuhinya alat tulis kantor 1 paket 124.000.000,00
Tulis Kantor
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Alat Terpenuhinya alat perabot kantor 1 paket 12.000.000,00
perabot Kantor
Belanja Obat-Obatan Lainnya Terpenuhinya obat-obatan di kantor 1 paket 4.000.000,00
2.13.01.2.06.08 [Fasilitasi Kunjungan Tamu Tersedianya makan dan minuman bagi tamu 100 % 14.449.992,08
Belanja makanan dan minuman untuk tamu Tersedianya makanaan dan minuman untuk tamu 1 paket 14.449.992,08




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
2.13.01.2.06.09 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi |Terlaksananya Penyelenggaraan rapat koordinasi dan 100 % 355.000.000,00
SKPD konsultasi SKPD
Belanja Perjalanan Dinas Biasa Terlaksananya perjalanan dinas pegawai 1 Paket 355.000.000,00
2.13.01.2.07 (Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Prosentase Capaian Kinerja kegiatan Pengadaan Barang 100 % 705.340.700,00
Urusan Pemerintah Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
2.13.01.2.07.02|Pengadaan Kendaraan Dinas operasional/lapangan [Tersedianya Kendaraan dinas roda 2 untuk operasional 2 buah 52.000.000,00
Belanja Modal kendaraan operasional Tersedianya kendaraan dinas untuk operasional 2 Buah 52.000.000,00
2.13.01.2.07.05 [Pengadaan Mebel Tersedianya mebeleur untuk kantor 1 paket 37.000.000,00
Belanja Modal Mebeleur kantor Tersedianya mebeleur untuk kantor 1 Paket 37.000.000,00
2.13.01.2.07.06 [Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya Tersedianya Peralatan dan Mesin lainnya 1 Paket 95.000.000,00
Belanja Modal Peralatan dan mesin Tersedianya Peralatan dan Mesin lainnya 1 Paket 95.000.000,00
2.13.01.2.07.09|Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya [tersedianya gedung kantor / bangunan lainnya 2 gedung 471.340.700,00
Kelanjutan pembangunan aula pertemuan Terselesaikannya pembangunan aula 1 gedung 116.700.000,00
Pembangunan gudang arsip terbangunnya gedung arsip 1 gedung 354.640.700,00
2.13.01.2.07.10|Pengadaan sarana dan prasarana Gedung Kantor  [tersedianya sarana dan prasarana gedung / bangunan 1 paket 50.000.000,00
atau Bangunan Lainnya
Belanja Sarana dan prasarana gedung kantor tersedianya sarana dan prasarana gedung / bangunan 1 paket 50.000.000,00
2.13.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan |Prosentase Capaian Kinerja kegiatan Penyediaan Jasa 100 % 357.762.900,00
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2.13.01.2.08.01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Terlaksanakannya surat menyurat administrasi perkantoran 100 % 8.299.700,00
Belanja alat/bahan untuk kantor - benda pos Tersedianya benda pos 1 paket 8.299.700,00
2.13.01.2.08.02 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan |Terpenuhinya keperluan jasa komunikasi, sumberdaya air 100 % 93.031.800,00
Listrik dan listrik
Belanja tagihan air terbayarnya beban air 1 paket 15.000.000,00
Belanja tagihan listrik terbayarnya beban listrik 1 paket 56.000.000,00
Belanja tagihan internet terbayarnya beban internet 1 paket 22.031.800,00
2.13.01.2.08.04 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Terpenuhinya pelayanan umum kantor 100 % 256.431.400,00
Belanja Jasa Tenaga Pelayanan umum Terlaksananya pembayaran tenaga pelayanan umum 1 Paket 256.431.400,00
2.13.01.2.09 |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Prosentase Capaian Kinerja Kegiatan Pemeliharaan Barang| 100 % 135.350.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2.13.01.2.09.01 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan |Terpeliharanya dan terbayarnya pajak kendaraan dinas 1 unit 45.350.000,00
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan
Belanja Pemeliharaan Alat Angkutan-Alat Angkutan [Terpeliharanya mobil dinas jabatan 1 unit 45.350.000,00
DaratBermotor-Kendaraan Bermotor Penumpang




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)

2.13.01.2.09.02 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Terpeliharanya dan terbayarnya pajak kendaraan dinas 11 unit 70.000.000,00
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Operasional
Dinas Operasional atau Lapangan
Belanja Pemeliharaan Alat Angkutan-Alat Angkutan |Terpeliharanya kendaraan dinas jabatan 11 Unit 70.000.000,00
Darat Bermotor-Kendaraan Bermotor Beroda Dua

2.13.01.2.09.06 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Terlaksananya pemeliharaan peralatan dan perlengkapan 1 dinas 20.000.000,00
Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan Rumah Terlaksananya Pemeliharaan Alat Kantor dan Rumah Tangga- 1 Paket 500.000,00
Tangga-Alat Kantor Lainnya Alat Kantor Lainnya
Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan Rumah Terlaksananya Pemeliharaan Alat Kantor dan Rumah Tangga- 1 Paket 12.000.000,00
Tangga-Alat Rumah Tangga-Alat Pendingin Alat Rumah Tangga-Alat Pendingin
Belanja Pemeliharaan personal komputer Terlaksananya Pemeliharaan personal komputer 1 Paket 7.500.000,00

02.13.03 PROGRAM PENINGKATAN KERJASAMA DESA Prosentase Capaian Kinerja program penunjang urusaan 82 % 115.713.210,00

pemerintahan daerah kabupaten/ kota
2.13.03.2.01 Fasilitas Kerja sama antar Desa Prosentase Capaian Kinerja Kegiatan Fasilitas Kerja sama 82 % 115.713.210,00
antar Desa

2.13.03.2.01.01 (Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Antar Desa Dalam Terlaksananya pelatihan dan pemberdayaan lembaga- 82 % 71.669.100,00
Kabupaten/Kota lembaga kemasyarakatan desa
Belanja Cetak Tersedianya bahan cetak 1 Paket 203.800,00
Belanja Publikasi Terlaksananya Publikasi kegiatan 1 Paket 407.600,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 805.900,00
Belanja Makanan dan Minuman Kegiatan Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 17.650.000,00
Belanja Makanan dan Minuman Rapat Tersedianya makan dan minum Rapat 1 Paket 2.475.000,00
Belanja Honorarium Narasumber atau Terbayarnya hororaium narasumber atau Pembahas, 1 Paket 16.200.000,00
Pembahas, Moderator, Pembawa Acara, dan |Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia
Panitia
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 33.926.800,00

2.13.03.2.01.02 [Fasilitasi Kerjasama antar Desa dengan Pihak Terfasilitasinya Kerjasama antar Desa dan pihak ketiga Kecamatan 28.844.800,00
Ketiga Dalam Kabupaten/Kota dalam pembangunan Desa
Belanja alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 844.800,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 27.000.000,00




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)

2.13.03.2.01.03 [Kegiatan Fasilitasi pembangunan kawasan Terselenggaranya fasilitasi pembangunan kawasan 3 Desa 15.199.310,00
perdesaan perdesaan
Belanja alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 1 Paket 500.000,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 199.310,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 14.500.000,00

02.13.04 PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA |Prosentase Capaian Kinerja program administrasi 92 % 174.641.016.197,85

pemerintahan desa

2.13.04.02.1 Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan Prosentase Capaian Kinerja kegiatan Pembinaan dan % 174.641.016.197,85

administrasi pemerintahan desa pengawasan penyelenggaraan administrasi pemerintahan 92
desa

2.13.04.2.01.01 |Fasilitasi Penyelenggaraan Administrasi Jumlah Desa yang penyelenggaraan Administrasi 95 desa 15.239.000,00
Pemerintahan Desa pemerintahan Desa sesuai dengan Peraturan Perundang-
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 500.000,00
Belanja Makan dan minum Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 5.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 9.739.000,00

2.13.04.2.01.02 [Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Desa Jumlah Perda dan Perbup yang tersusun 5 paket 15.084.400,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 500.000,00
Belanja Makan dan minum Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 5.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 9.584.400,00

2.13.04.2.01.04 |Fasilitas Pengelolaan Keuangan Desa Presentase Implemetasi Aplikasi Pengelolaan Keuangan 95 desa 173.863.444.980,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 2.000.000,00
Belanja Makan dan minum Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 30.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 31.444.980,00
DD dan ADD Presentase Desa Menerima ADD dan Dana Desa 90 % 173.800.000.000,00

2.13.04.2.01.05 [Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Presentase terlaksananya Pelatihan Bagi Aparatur Desa 3 kecamatan 15.003.000,00
Pemerintah Desa
Belanja Sewa Gedung/Kantor/Tempat Jumlah Gedung yang di gunakan 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Publikasi Jumlah Publikasi Kegiatan 1 Paket 300.000,00
Belanja Dokumentasi Jumlah Dokumentasi Kegiatan 1 Paket 300.000,00
Belanja Penggandaan Jumlah Penggandaan yang diadakan 1 Paket 20.000,00
Belanja Makanan dan Minuman Kegiatan Jumlah Makan Minum yang disediakan 1 Paket 10.000.000,00
Belanja Jasa Pihak Ketiga Jumlah Pihak Ketiga yang menjadi Narasumber Kegiatan 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Jumlah Perjalanan Dinas yang dilaksanakan 1 Paket 2.383.000,00




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
2.13.04.2.01.08|Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan Jumlah BUMDes dan lembaga kerjasama antar desa yang 8 kecamatan 128.993.600,00
Lembaga Kerjasama antar Desa dibina dan diberdayakan
Belanja alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 1 Paket 3.000.000,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 993.600,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 55.000.000,00
Belanja Honorarium Terbayarnya Honor 1 Paket 40.000.000,00
Belanja Makan dan minum Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 30.000.000,00
2.13.04.2.01.09 [Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Jumlah desa yang melaksanakan pemilihan kepala desa 20 Desa 400.000.000,00
Pemberhentian Kepala Desa
Spanduk Jumlah Spanduk yang di cetak 1 Paket 5.000.000,00
Belanja Honorarium Jumlah kepanitiaan 1 Paket 50.000.000,00
Belanja Jasa Pihak Ketiga Jumlah Pihak ketiga yang membantu Pengamanan Pilkades 1 Paket 108.000.000,00
Belanja Cetak (surat suara, dll) Jumlah Surat Suara yang dicetak 1 Paket 120.000.000,00
Sewa Sarana Perlengkapan Pilkades Jumlah Sarana Perlengkapan Pilkades yang disarana 1 Paket 5.000.000,00
Belanja Makanan dan Minuman Rapat Jumlah Dan Minuman Rapat yang disediakan 1 Paket 25.000.000,00
Belanja Makanan dan Minuman Kegiatan Jumlah Dan Minuman Kegiatan yang disediakan 1 Paket 30.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Jumlah Perjalanan Dinas yang dilaksanakan 1 Paket 57.000.000,00
2.13.04.2.01.10(Fasilitasi Pengangkatan dan Pemberhentian Jumlah desa yang melaksanakan Pengangkatan dan 20 Orang 36.136.717,85
perangkat Desa Pemberhentian perangkat Desa
Belanja Makanan dan Minuman Kegiatan Jumlah makan minum yang disediakan 1 Paket 15.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Jumlah Dinas Dalam Daerah yang diperjalanan 1 Paket 21.136.717,85
2.13.04.2.01.11 |Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Prosentase Terlaksananya Pelatihan Dan Pembinaan 8 kecamatan 88.832.100,00
Penyusunan Data Profil Desa/ Kelurahan
Belanja Alat / Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan [Tersedianya bahan cetak 1 Paket 5.820.800,00
Cetak
Belanja Makanan dan Minuman Rapat Tersedianya makan dan minum rapat 1 Paket 19.800.000,00
Belanja Honorarium Narasumber atau Pembahas, [Terbayarnya hororaium narasumber atau Pembahas, 1 Paket 14.400.000,00
Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 48.811.300,00




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
2.13.04.2.01.12 |Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Presentase Desa Yang Telah Melaksanakan Pendataan Dan 95 desa 15.603.000,00
Penyusunan Data Aset Desa
Belanja Sewa Gedung/Kantor/Tempat jumlah gedung yang disewa 1 Paket 1.000.000,00
Belanja Cetak Jumlah Dokumen yang dicetak 1 Paket 200.000,00
Belanja Dokumentasi Jumlah Kegiatan yang didokumentasi 1 Paket 200.000,00
Belanja Penggandaan Jumlah Penggandaan yang diadakan 1 Paket 2.000.000,00
Belanja Makanan dan Minuman Kegiatan jumlah Makan Minum yang disediakan 1 Paket 5.000.000,00
Belanja Jasa Pihak Ketiga jumlah jasa Narasumber/Pelatih 1 Paket 5.000.000,00
Belanja Perjalanan Dinas jumlah dinas yang dilaksanakan 1 Paket 2.203.000,00
2.13.04.2.01.18|Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa Serta Lomba [Persentase Evaluasi Penilaian Status Desa, Lomba Desa Dan 3 kecamatan 62.679.400,00
Desa dan Kelurahan Kelurahan Serta Gelar Pemberdayaan Masyarakat
Belanja Alat / Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan [Tersedianya bahan cetak 1 Paket 1.000.000,00
Cetak
Belanja Makanan dan minuman Tersedianya makan dan minum rapat 1 Paket 14.850.000,00
Belanja Honorarium Narasumber atau Pembahas, |Terbayarnya hororaium narasumber atau Pembahas, 1 Paket 7.200.000,00
Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia
Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 39.629.400,00
02.13.05 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA Prosentase Capaian Kinerja program pemberdayaan 1.365.521.162,57
KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN lembaga kemasyarakatan, lembaga adat dan masyarakat 90 %
MASYARAKAT HUKUM ADAT hukum adat
2.13.05.2.01 Pemberdayaan lembaga kemasyarakatan yang Prosentase Capaian Kinerja Kegiatan Pemberdayaan 90 % 1.365.521.162,57
bergerak dibidang pemberdayaan desa dan lembaga kemasyarakatan yang bergerak dibidang
lembaga adat tingkat daerah kabupaten/ kota serta[pemberdayaan desa dan lembaga adat tingkat daerah
pemberdayaan masyarakat hukum adat yang kabupaten/ kota serta pemberdayaan masyarakat hukum
masyarakat pelakunya hukum adat yang sama adat yang masyarakat pelakunya hukum adat yang sama
dalam daerah kabupaten/ kota dalam daerah kabupaten/ kota




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
2.13.05.2.01.02 [Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan terlaksananya Penataan Pemberdayaan dan Pendayagunaan 8 Kecamatan 66.000.000,00
Pendayagunaan Kelembagaan, Lembaga Kelembagaan Kemasyarakatan desa/ Kelurahan
Kemasyarakatan Desa/ Kelurahan (RT,RW,PKK,
Posyandu, LPM,dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Desa / Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat
Belanja Alat /Bahan Untuk Kegiatan Kantor-Bahan [Tersedianya bahan cetak 1 Paket 500.000
Cetak
Belanja Penggandaan Tersedianya bahan Penggandaan 1 Paket 1.000.000
Belanja Honorarium Narasumber atau Pembahas, |Terbayarnya hororaium narasumber atau Pembahas, 1 Paket 14.000.000
Moderator, Pembawa Acara, dan panitia Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia
Belanja sewa gedung kantor dll Terbayarnya sewaa gedung kantor 1 Paket 8.000.000
Belanja Makanan dan Minuman Tersedianya makan dan minum 1 Paket 15.000.000
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 27.500.000
2.13.05.2.01.03 [Peningkatan Kapasitan Kelembagaan dan Lembaga |terlaksananya pembinaan, pelatihan dan pemberdayaan 8 Kecamatan 75.000.000,00
Kemasyarakatan Desa/ Kelurahan (RT,RW, PKK bagi masyarakat
Posyandu, LPM dan Karang Taruna) Lembaga Adat
Desa/ Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Bahan [Tersedianya bahan cetak 1 Paket 1.448.600
Cetak
Belanja Makanan dan Minuman Tersedianya makan dan minum 1 Paket 26.400.000
Honorarium Narasumber atau Pembahas, Terbayarnya hororaium narasumber atau Pembahas, 1 Paket 14.400.000
Moderator, Pembawa Acara, dan panitia Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia
Belanja Sewa Bangunan Gedung Kantor Tersedianya makan dan minum 1 Paket 8.000.000
Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri Terlaksananya perjalanan dinas Paket 24.751.400
2.13.05.2.01.05 [Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Meningkatnya Pergerakan Ekonomi Masyarakat Desa Kelompok 65.000.000,00
Masyarakat dan Pemerintah Desa dalam
Meningkatkan Pendapatan Asli Desa
Belanja alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 1 Paket 3.000.000,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 2.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 50.000.000,00
Belanja Makan dan minum Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 10.000.000,00




Kode Urusan/Bidang urusan/Program/Kegiatan /Sub Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
kegiatan Volume | Satuan (Rp)
2.13.05.2.01.06 |Fasilitasi Pemerintahan Desa dalam pemanfaatan |Terpacunya Masyarakat agar lebih Produktif dengan 8 Kecamatan 175.746.912,57
Tehknologi Tepat Guna mengembangkan Potensi mengembangkan potensi
tekhnologi yang ada di Desa
Belanja alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 1 Paket 6.000.000,00
Belanja Penggandaan Tersedianya penggandaan 1 Paket 3.000.000,00
Belanja Perjalanan dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 100.000.000,00
Belanja jasa pihak ketiga Terbayarnya belanja jasa pihak ketiga 1 Paket 25.000.000,00
Belanja Makan dan minum Tersedianya makan dan minum kegiatan 1 Paket 10.000.000,00
Belanja Hadiah Tersedianya hadiah untuk pemenang lomba 1 Paket 31.746.912,57
2.13.05.2.01.07 [Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat |[Persentase Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam 85 % 55.000.000,00
pembangunan dan Pemberdayaan masyarakat desa
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Bahan [Tersedianya bahan cetak 1 Paket 2.795.520,00
Cetak
Belanja Makanan dan Minuman Tersedianya makan dan minum 1 Paket 17.650.000,00
Belanja Peralatan Studio, audio, meja kursi, gedung |Tersedianya Peralatan Studio, audio, meja kursi 1 Paket 7.000.000,00
belanja Tropi, piagam, hadiah dll Tersedianya tropi, piagam, hadiah dll 1 Paket 7.971.680,00
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 19.582.800,00
2.13.05.2.01.09 |Fasilitas Tim Pergerak PKK dalam Penyelenggaraan |Pembinaan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga 1 Paket 928.774.250,00
Gerakan Pemberdayaan Masyarakat dan (PKK)
Kesejahteraan Keluarga
Belanja Alat / Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan [Tersedianya Alat / Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan 1 Paket 18.190.000,00
Cetak Cetak
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Tersedianya Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 1 Paket 8.831.400,00
Perlengkapan Pendukung Olahraga Perlengkapan Pendukung Olahraga
Belanja Barang untuk Dijual/Diserahkan kepada Tersedianya Barang untuk Dijual/Diserahkan kepada 1 Paket 123.095.000,00
Masyarakat Masyarakat
Belanja Makanan dan Minuman Tersedianya makan dan minum 1 Paket 101.700.000,00
Belanja Pakaian Batik Tradisional Tersedianya Pakaian Batik Tradisional 1 Paket 36.370.000,00
Belanja Pakaian Olah Raga Tersedianya Pakaian Olah Raga 1 Paket 28.286.700,00
Honorarium Narasumber atau Pembahas, Terbayarnya Honorarium Narasumber atau Pembabhas, 1 Paket 60.000.000,00
Moderator, Pembawa Acara, dan panitia Moderator, Pembawa Acara, dan panitia
Belanja Perjalanan Dinas Terlaksananya perjalanan dinas 1 Paket 552.301.150,00




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat & Desa (DPMD) Tahun 2022 merupakan
pelaksanaan tahun ketiga dari Rencana Strategis DPMD Tahun 2019-2023, yang mengacu pada RPJMD
Kabupaten Pulang Pisau 2019-2023. Target kinerja Pemberdayaan Masyarakat dan Desa yang

dicantumkan dalam RPJMD berkaitan dengan Tingkat Kesejahteraan Masyarakat dan Desa.

Dalam melaksanakan program dan kegiatan, rata-rata terealisasi hampir 97,04 % , disesuaikan
dengan kebutuhan dan kegiatan yang terealisasi, serta adanya perubahan jumlah pegawai. Demikian
Dokumen Rencana Kerja Tahun Anggaran 2022, kami menyadari masih banyak kekurangan dalam
penyusunannya, namun diharapkan dengan tersusunnya Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan masyarakat dan
desa Tahun 2021 ini, DPMD dapat meningkatkan pencapaian kinerja yang signifikan dalam melaksanakan
seluruh sasaran-sasaran strategisnya dalam upaya mencapai dan mewujudkan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Kabupaten Pulang Pisau.

Pulang Pisau, Maret 2021

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Pulang Pisau

Deni Widanarni, S.E§ M.AB
Pembina Utama Muda
NIP. 19650712 199403 2 007




RUMUSAN PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD TAHUN 2022
DAN PRAKIRAAN MAJU RENJA TAHUN 2022
KABUPATEN PULANG PISAU

Nama SKPD : DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/Bidang Urusan Target Sumber Dana Catatan 2023
Kode Pemerintahan Dagrah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Lokasi | Capaian Kebutuljan_ Da_na/Pagu APBD Kab. APBD Penting Targ.et Kebutuhan Dana/Pagu Ket
Program/Kegiatan o indikatif APBN Capaian -
Kinerja Prov. Kineria Indikatif
1 (2) (3) (4 (5) (6) (7 (8) (9) (10) (11 (12) (13)
02.13 |URUSAN PEMERINTAHAN 180.223.113.360 180.223.113.360 205.651.659.049
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
PROGRAM PENUNJANG Presentase Capaian Kinerja
02.13.01 |URUSAN PEMERINTAHAN program penunjang urusaan 4.100.862.789,08|  4.100.862.789,08| 0,00/ 0,00 4.723.759.339,35
DAERAH KABUPATEN/KOTA pemerintahan daerah
kahunatan/ kata
2.13.01.2(Perencanaan, Penganggaran, |- Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun kegiatan
.01 dan Evaluasi Kinerja kegiatan Perencanaan, Pisau 9.000.000,00 9.000.000,00 - - . 1 Tahun 9.000.000,00
. Lanjutan
Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi
2.13.01.2. |Penyusunan dokumen - Tersusunnya Dokumen Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
01.01 [perencanaan perangkat daerah perencanaan OPD Pisau 4.000.000,00 4.000.000,00 B B Lanjutan 4.000.000,00
2.13.01.2. |Koordinasi dan Penyusunan - Tersedianya laporan realisasi Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
01.06 [Laporan Capaian Kinerja dan anggaran dan belanja Pisau 5.000.000,00 5.000.000,00 - - Lanjutan 5.000.000,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2.13.01.2|Administrasi Keuangan Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun kegiatan |1 Tahun
.02 Perangkat Daerah kegiatan Administrasi Pisau 2.053.559.297,00 2.053.559.297,00 - - Lanjutan 2.099.108.369,00
Keuangan Perangkat Daerah
2.13.01.2. |Penyediaan Gaji dan Tunjangan |- Terbayarnya gaji dan tunjangan Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
02.01 [ASN ASN DPMD Kabupaten Pulang Pisau 2.042.559.297,00 2.042.559.297,00 - - Lanjutan 2.088.108.369,00
Pisau
2.13.01.2. |Koordinasi dan Penyusunan - Tersedianya laporan keuangan Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
02.05 [Laporan Keuangan Akhir Tahun akhir tahun Pisau 6.000.000,00 6.000.000,00 - - Lanjutan 6.000.000,00
SKPD
2.13.01.2. |Koordinasi dan Penyusunan - Tersedianya laporan realisasi Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
02.07 [Laporan Keuangan anggaran dan belanja Pisau 5.000.000,00 5.000.000,00 _ _ Lanjutan 5.000.000,00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
2.13.01.2|Administrasi Kepegawaian - Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun
‘05 |Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Pisau 216.000.000,00,  216.000.000,00 - . | kegiatan | rohun 248.000.000,00
Kepegawaian Perangkat Lanjutan
N h
2.13.01.2. |Pengadaan Pakaian Dinas - Tersedianya ragam jenis pakaian Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
05.02 |[Beserta Atribut Kelengkapannya dinas untuk pegawai Pisau 55.000.000,00 55.000.000,00 . . Lanjutan 68.000.000,00
2.13.01.2. |Pendidikan dan Pelatihan - Meningkatnya pemahaman dan Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
05.09 |Pegawai Berdasarkan Tugas dan kemampuan tekhnis pegawai Pisau 75.000.000,00 75.000.000,00 - - Lanjutan 90.000.000,00
Fungsi
2.13.01.2. |Bimbingan Teknis Implementasi |- Meningkatnya pemahaman dan Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
05.11 |Peraturan Perundang-Undangan | kemampuan tekhnis pegawai Pisau 86.000.000,00 86.000.000,00( - - Lanjutan 90.000.000,00
2.13.01.2|Administrasi Umum - Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun kegiatan
.06 |Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Umum | Pisau 623.849.892,08 623.849.892,08 Lanjutan 1 Tahun 637.597.000,00
Peranakat Daerah




Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/Bidang Urusan Target Sumber Dana Catatan 2023
Kode Pemerintahan Dagrah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Lokasi | Capaian Kebutuljan_ Da_na/Pagu APBD Kab. APBD Penting Targ.et Kebutuhan Dana/Pagu Ket
Program/Kegiatan L indikatif APBN Capaian o
Kinerja Prov. Kineria Indikatif
€D) (2) (3) (C)) (5) (6) 7 (8) 9 (10) (11 (12) (13)
2.13.01.2. |Penyediaan Komponen Instalasi |- Tersedianya komponen komponen | Pulang | 1 Tahun kegiatan 1 Tahun
06.01 |Listrik/Penerangan Bangunan listrik/ penerangan Pisau 12.000.000,00 12.000.000,00 - - Lanjutan 12.000.000,00
Kantor
2.13.01.2. |Penyediaan Bahan Logistik - Terpenuhinya Bahan Logistik PL!Iang 1 Tahun 55.000.000,00 55.000.000,00 ) ) keg|_atan 1 Tahun 6.000.000,00
06.04 |Kantor Kantor Pisau Lanjutan
2.13.01.2. |Penyediaan Barang Cetakan dan |- Terlaksanakannya penyediaan Pulang | 1 Tahun kegiatan
06.05 [Penggandaan barang cetakan dan penggandaan | Pisau 33.399.900,00 33.399.900,00 . . Lanjutan 1 Tahun 35.597.000,00
2.13.01.2. |Penyediaan Bahan Bacaan dan |- Tersedianya bahan bacaan dan Pulang | 1 Tahun kegiatan
06.06 |[Peraturan Perundang-undangan peraturan perundang-undangan Pisau 14.000.000,00 14.000.000,00 Lanjutan 1 Tahun 21.000.000,00
2.13.01.2. |Penyediaan Bahan/Material - Terpenuhinya penyediaan alat tulis PL!Iang 1 Tahun 140.000.000,00 140.000.000,00 ) ) keg|_atan 1 Tahun 165.000.000,00
06.07 kantor Pisau Lanjutan
2.13.01.2. |Fasilitasi Kunjungan Tamu - Tersedianya makan dan minuman | Pulang | 1 Tahun kegiatan
06.08 bagi tamu Pisau 14.449.992,08 14.449.992,08 - - Lanjutan 1 Tahun 18.000.000,00
2.13.01.2. |Penyelenggaraan Rapat - Terlaksananya Penyelenggaraan Pulang | 1 Tahun kegiatan
06.09 [Koordinasi dan Konsultasi SKPD rapat koordinasi dan konsultasi Pisau 355.000.000,00 355.000.000,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 380.000.000,00
SKPD
2.13.01.2|Pengadaan Barang Milik - Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun
©07  |Daerah Penunjang Urusan | kegiatan Pengadaan Barang | Pisau 705.340.700,00(  705.340.700,00 - - | kegiatan |y rohun|  1.096.400.570,35
Pemerintah Daerah Milik Daerah Penunjang Lanjutan
lirnean Pamerintah Daarah
2.13.01.2. |Pengadaan Kendaraan Dinas - Tersedianya Kendaraan dinas roda | Pulang | 1 Tahun kegiatan
07.02 |operasional/lapangan 2 untuk operasional Pisau 52.000.000,00 52.000.000,00 B B Lanjutan 1 Tahun 304.400.570,35
2.13.01.2. |Pengadaan Mebel - Tersedianya mebeleur untuk Pulang | 1 Tahun kegiatan
07.05 kantor Pisau 37.000.000,00 37.000.000,00 - - Lanjutan 1 Tahun 42.000.000,00
2.13.01.2. |Pengadaan Peralatan dan Mesin |- Tersedianya Peralatan dan Mesin Pulang | 1 Tahun kegiatan
07.06 |lainnya lainnya Pisau 95.000.000,00 95.000.000,00 - - Lanjutan 1 Tahun 100.000.000,00
2.13.01.2. |Pengadaan Gedung Kantor atau |- tersedianya gedung kantor / Pulang | 1 Tahun kegiatan
07.09 |Bangunan Lainnya bangunan lainnya Pisau 471.340.700,00 471.340.700,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 550.000.000,00
2.13.01.2. |Pengadaan sarana dan prasarana |- tersedianya sarana dan prasarana | Pulang | 1 Tahun kegiatan
07.10 |Gedung Kantor atau Bangunan gedung / bangunan Pisau 50.000.000,00 50.000.000,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 100.000.000,00
Lainnya
2.13.01.2|Penyediaan Jasa Penunjang |- Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun kegiatan |1 Tahun
.08 Urusan Pemerintahan Daerah keglata_m Penyediaan Jasa Pisau 357.762.900,00 357.762.900,00 ) ) Lanjutan 455.953.400,00
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2.13.01.2. |Penyediaan Jasa Surat Menyurat |- Terlaksanakannya surat menyurat | Pulang | 1 Tahun kegiatan
08.01 administrasi perkantoran Pisau 8.299.700,00 8.299.700,00| - - Lanjutan | 1 Tahun 12.000.000,00
2.13.01.2. |Penyediaan Jasa Komunikasi, - Terpenuhinya keperluan jasa Pulang | 1 Tahun kegiatan
08.02 [Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, sumberdaya air dan Pisau 93.031.800,00 93.031.800,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 93.031.800,00
listrik
2.13.01.2. |Penyediaan Jasa Pelayanan - Terpenuhinya pelayanan umum Pulang | 1 Tahun kegiatan
08.04 [Umum Kantor kantor Pisau 256.431.400,00 256.431.400,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 350.921.600,00
2.13.01.2|Pemeliharaan Barang Milik |- Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun
.09 Daerah Penunjang Urusan Kegiatan Pemeliharaan Barang| Pisau kegiatan
Pemerintahan Daerah Milik Daerah Penunjang 135.350.000,00 135.350.000,00 - - Lanjutan 1 Tahun 177.700.000,00

Urusan Pemerintahan Daerah
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2.13.01.2. |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |- Terpeliharanya dan terbayarnya Pulang | 1 Tahun kegiatan
09.01 [Biaya Pemeliharaan dan F’a]ak pajak kendaraan dinas jabatan Pisau 45.350.000,00 45.350.000,00 ) ) Lanjutan 1 Tahun 63.350.000,00
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
2.13.01.2. |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |- Terpeliharanya dan terbayarnya Pulang | 1 Tahun kegiatan
09.02 Blaya_ Pemeliharaan, Pg]ak, dan pajak kendaraan dinas Operasional | Pisau 70.000.000,00 70.000.000,00 ) ) Lanjutan 1 Tahun 87.100.000,00
Perizinan Kendaraan Dinas
Oberasional atau Lananaan
2.13.01.2. |Pemeliharaan Peralatan dan - Terlaksananya pemeliharaan Pulang | 1 Tahun kegiatan
09.06 [Mesin Lainnya peralatan dan perlengkapan kantor| Pisau 20.000.000,00 20.000.000,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 27.250.000,00
02.13.03 [PROGRAM PENINGKATAN Prosentase Capaian Kinerja
KERJASAMA DESA program penunjang urusaan 115.713.210,00 115.713.210,00| 0,00/ 0,00 133.289.355,65
pemerintahan daerah
kabupaten/ kota
2.13.03.2(Fasilitas Kerja sama antar - Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun kegiatan
.01 Desa Kegiatan Fasilitas Kerja sama | Pisau 115.713.210,00 115.713.210,00 - - . 1 Tahun 133.289.355,65
Lanjutan
antar Desa
2.13.03.2. |Kegiatan Fasilitasi Kerjasama - Terlaksananya pelatihan dan Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.01 [Antar Desa Dalam pemberdayaan lembaga-lembaga Pisau 71.669.100,00 71.669.100,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 72.319.099,65
Kabupaten/Kota kemasyarakatan desa
2.13.03.2. |Fasilitasi Kerjasama antar Desa |- Terfasilitasinya Kerjasama antar Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.02 [dengan Pihak Ketiga Dalam Desa dan pihak ketiga dalam Pisau 28.844.800,00 28.844.800,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 35.844.800,00
Kabupaten/Kota pembangunan Desa
2.13.03.2. |Kegiatan Fasilitasi pembangunan |- Terselenggaranya fasilitasi Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.03 |[kawasan perdesaan pembangunan kawasan perdesaan | Pisau 15.199.310,00 15.199.310,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 25.125.456,00
02.13.04 ([PROGRAM ADMINISTRASI Prosentase Capaian Kinerja
PEMERINTAHAN DESA program administrasi 174.641.016.197,85| 174.641.016.197,85| 0,00/ 0,00 199.221.674.687,00
pemerintahan desa
2.13.04.0(Pembinaan dan pengawasan |- Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun kegiatan |1 Tahun
2.1 penyelenggaraan kegiatan Pembinaan dan Pisau Lanjutan
administrasi pemerintahan pengawasan penyelenggaraan 174.641.016.197,85| 174.641.016.197,85| - - 199.221.674.687,00
desa administrasi pemerintahan
desa
2.13.04.2. |Fasilitasi Penyelenggaraan - Jumlah Desa yang Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.01 [Administrasi Pemerintahan Desa penyelgnggaraan AdmlnlsFraS| Pisau 15.239.000,00 15.239.000,00 ) ) Lanjutan 1 Tahun 3.990.531,00
pemerintahan Desa sesuai dengan
Peraturan Perundang-undangan
2.13.04.2. |Fasilitasi Penyusunan Produk - Jumlah Perda dan Perbup yang Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.02 [Hukum Desa tersusun Pisau 15.084.400,00 15.084.400,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 3.987.144,00
2.13.04.2. |Fasilitas Pengelolaan Keuangan |- Presentase Implemetasi Aplikasi Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.04 |[Desa Pengelolaan Keuangan Desa Pisau 173.863.444.980,00 173.863.444.980,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 199.186.203.295,00
2.13.04.2. |Pembinaan Peningkatan - Presentase terlaksananya Pelatihan| Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.05 |[Kapasitas Aparatur Pemerintah Bagi Aparatur Desa Pisau 15.003.000,00 15.003.000,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 3.990.531,00
Desa
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2.13.04.2. |Pembinaan dan Pemberdayaan |- Jumlah BUMDes dan lembaga Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.08 |[BUM Desa dan Lembaga kerjasama antar desa yang dibina Pisau 128.993.600,00 128.993.600,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 3.990.531,00
Kerjasama antar Desa dan diberdayakan
2.13.04.2. |Penyelenggaraan Pemilihan, - Jumlah desa yang melaksanakan Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.09 [Pengangkatan dan pemilihan kepala desa Pisau 400.000.000,00 400.000.000,00 - - Lanjutan | 1 Tahun 3.990.531,00
Pemberhentian Kepala Desa
2.13.04.2. |Fasilitasi Pengangkatan dan - Jumlah desa yang melaksanakan Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.10 [Pemberhentian perangkat Desa Pengangkatan dan Pemberhentian | Pisau 36.136.717,85 36.136.717,85 - - Lanjutan | 1 Tahun 3.550.531,00
perangkat Desa
2.13.04.2. |Fasilitasi Penyusunan Profil Desa |- Prosentase Terlaksananya Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.11 Pelatihan Dan Pembinaan Pisau 88.832.100,00 88.832.100,00[ - - | tenutan |y apun 3.990.531,00
Penyusunan Data Profil Desa/
Keliirahan
2.13.04.2. |Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa |- Presentase Desa Yang Telah Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.12 Melaksanakan Pendataan Dan Pisau 15.603.000,00 15.603.000,00 - - Lanjutan 1 Tahun 3.990.531,00
Penyusunan Data Aset Desa
2.13.04.2. |Fasilitasi Evaluasi Perkembangan |- Persentase Evaluasi Penilaian Pulang | 1 Tahun kegiatan
01.18 |Desa Serta Lomba Desa dan Status Desa, Lomba Desa Dan Pisau 62.679.400,00 62.679.400,00 ) ) Lanjutan | 4 +0in 3.990.531,00
Kelurahan Kelurahan Serta Gelar
Pemberdayaan Masyarakat
02.13.05 [PROGRAM PEMBERDAYAAN |- Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun
LEMBAGA program pemberdayaan Pisau
KEMASYARAKATAN, lembaga kemasyarakatan, 1.365.521.162,57 1.365.521.162,57 1.572.935.666,60
LEMBAGA ADAT DAN lembaga adat dan masyarakat
MASYARAKAT HIIKIIM ADAT hukum adat
2.13.05.2(Pemberdayaan lembaga - Prosentase Capaian Kinerja Pulang | 1 Tahun
.01 kemasyarakatan yang Kegiatan Pemberdayaan Pisau
bergerak dibidang lembaga kemasyarakatan
pemberdayaan desa dan yang bergerak dibidang
lembaga adat tingkat daerah pemberdayaan desa dan
kabupaten/ kota serta lembaga adat tingkat daerah kegiatan
pemberdayaan masyarakat kabupaten/ kota serta 1.365.521.162,57 1.365.521.162,57 Lanjutan 1 Tahun 1.572.935.666,60
hukum adat yang masyarakat| pemberdayaan masyarakat
pelakunya hukum adat yang hukum adat yang masyarakat
sama dalam daerah pelakunya hukum adat yang
kabupaten/ kota sama dalam daerah
kabupaten/ kota
2.13.05.2. |Fasilitasi Penataan, - terlaksananya Penataan Pulang | 1 Tahun
01.02 [Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Pisau
Pendayagunaan Kelembagaan, Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan Desa/ Kemasyarakatan desa/ Kelurahan kegiatan
Kelurahan (RT,RW,PKK, 66.000.000,00 66.000.000,00 Lanjutan 1 Tahun 107.482.900,00

Posyandu, LPM,dan Karang
Taruna), Lembaga Adat Desa /

Kelurahan dan Masyarakat
Hulim Adot
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2.13.05.2. |Peningkatan Kapasitan - terlaksananya pembinaan, Pulang | 1 Tahun
01.03 [Kelembagaan dan Lembaga pelatihan dan pemberdayaan bagi | Pisau
Kemasyarakatan Desa/ Kelurahan| masyarakat
(RT,RW, PKK Posyandu, LPM dan 75.000.000,00 75.000.000,00 kegiatan | 4 rohun 108.186.300,00
Karang Taruna) Lembaga Adat Lanjutan
Desa/ Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat
2.13.05.2. [Fasilitasi Pengembangan Usaha |- Meningkatnya Pergerakan Ekonomi| Pulang | 1 Tahun
01.05 |Ekonomi Masyarakat dan Masyarakat Desa Pisau kegiatan
Pemerintah Desa dalam 65.000.000,00 65.000.000,00 Lanjutan 1 Tahun 125.500.000,00
Meningkatkan Pendapatan Asli
Daca
2.13.05.2. |Fasilitasi Pemerintahan Desa - Terpacunya Masyarakat agar lebih | Pulang | 1 Tahun
01.06 [dalam pemanfaatan Tehknologi Produktif dengan mengembangkan | Pisau kegiatan
Tepat Guna Potensi mengembangkan potensi 175.746.912,57 175.746.912,57 Lanjutan 1 Tahun 196.986.000,00
tekhnologi yang ada di Desa
2.13.05.2. |Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong - Persentase Peningkatan Partisipasi | Pulang | 1 Tahun
01.07 |[Royong Masyarakat Masyarakat dalam pembangunan Pisau 55.000.000,00 55.000.000,00 kegllatan 1 Tahun 106.006.216,60
dan Pemberdayaan masyarakat Lanjutan
deca
2.13.05.2. |Fasilitas Tim Pergerak PKK dalam [- Pembinaan Pemberdayaan dan Pulang | 1 Tahun
01.09 [Penyelenggaraan Gerakan Kesejahteraan Keluarga (PKK) Pisau 928.774.250,00 928.774.250,00 kegl_atan 1 Tahun 928.774.250,00
Pemberdayaan Masyarakat dan Lanjutan
Kesejahteraan Keluarga

Kepala DPMD Kabupaten Pulang Pisau
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